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ಭಾಗ ೪ಎ | 
ರಾಜ್ಯದ ವಿಧೇಯಕಗಳ ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಮೇಲೆ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಗಳು, ರಾಜ್ಯದ 
ಅಧಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಆಧ್ಯಾದೇಶಗಳು, ಕೇಂದ್ರದ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ಶಾಸನಗಳ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಹೊರಡಿಸಿದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಶಾಸನಬದ್ಧ ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯಾಂಗದ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಮಾಡಿದ 

ನಿಯಮಗಳು ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಮಾಡಿದ ನಿಯಮಗಳು 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 8 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 -09 - 2016 , 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ವೃತ್ತಿಪರ ಔಷಧ, ಗ್ರಾಹಕ ವಸ್ತುಗಳ ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಮಾರಾಟ ಪ್ರತಿನಿಧಿ" ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:14 - 01- 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ / ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ 
ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ವೃತ್ತಿಪರ ಔಷಧ , ಗ್ರಾಹಕ ವಸ್ತುಗಳ 
ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಮಾರಾಟ ಪ್ರತಿನಿಧಿ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ಮಾಸಿಕ ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ 

ಮಾಸಿಕ 


*) 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


445 - 00 


| 11570 - 00 


425 - 00 


|| 


11050 - 00 | 


405 - 00 | 10530 - 00 


ಏರಿಯಾ ಸೇಲ್ಸ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಆಫೀಸರ್ 
ಸೇಲ್ಸ್ ಆಫೀಸರ್ 
ಮಾರ್ಕೆಟಿಂಗ್ ಎಕ್ಸಿಕ್ಯೂಟಿವ್ 
ಸೇಲ್ಸ್ ಎಕ್ಸಿಕ್ಯೂಟಿವ್ 
ಮೆಡಿಕಲ್ ಸೇಲ್ಸ್ ರೆಪ್ರೆಸೆಂಟೇಟಿವ್ 


415 - 00 


| 


10790 - 00 | 


400 - 00 


10400 - 00 | 


385 - 00 | 10010 - 00 


( ೧೫೩೫) 


೧೫೩೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


2 . 


415 - 00 | 


10790 - 00 


400 - 00 


| 


10400 - 00 | 


385 - 00 | 10010 - 00 


ಸೇಲ್ಸ್ ರೆಪ್ರೆಸೆಂಟೆಟೀವ್ 
ಟೆಕ್ನಿಕಲ್ ರೆಪ್ರೆಸೆಂಟೆಟೀವ್ 
ಮದ್ದೂರ್ 
ಸೇಲ್ಸ್ ಬಾಯ್/ ಸೇಲ್ಸ್ ಗರ್ಲ್ಸ್ 


385 - 00 


| 10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


೨ . | 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


449 - 00 


| 11674 - 00 


| 437 - 00 | 11362 - 00 1407 - 00 | 10582 - 00 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


2 . 


421 - 00 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


3 . | ಲಾರಿ/ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


| 10010 - 00 | 


375 - 00 | 


9750 - 00 


| 


350 - 00 | 9100 - 00 


- ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
515 - 00 | 13390 - 00 | 500 - 00 


13000 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 


495 - 00 


12870 - 00 | 


480 - 00 


12480 - 00 | 


450 - 00 | 11700 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
| ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್ /ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ 


475 - 00 


12350 - 00 | 465 - 00 


12090 - 00 | 435 - 00 | 11310 - 00 


ಕ್ಲರ್ಕ್ 


465 - 00 


12090 - 00 1 455 - 00 


11830 - 00 


| 425 - 00 | 11050 - 00 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
6. | ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್ / ಟೆಲಿಫೋನ್ 

ಆಪರೇಟರ್ 


7, 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 

460 - 00 11960 - 00 | 445 - 00 11570 - 00 | 420 - 00 | 10920 - 00 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್ / ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 

398 - 00 | 10348 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 
10 | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್ / ಅಟೆಂಡರ್‌. | 385 -00 | 10010 -00 | 375 - 00 | 9750 - 00 | 350 - 00 | 9100 - 00 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1 . ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 

30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 

ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


2 . 


26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೩೭ 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು . ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು, ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 

ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
6. ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8. ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
10. ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದಆಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಪ್ರದೇಶಗಳು 


PR- 792 
SC - 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ .ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 19 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 - 2016 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಸ್ಟೀಲ್ ಅಲ್ವೇರಾ, ಟೇಬಲ್ , ಕುರ್ಚಿ ಇತ್ಯಾದಿ ಪೀಠೋಪಕರಣಗಳ ತಯಾರಿಕೆ ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:07 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ 
ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1)ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಸ್ಟೀಲ್ ಅಲ್ವೇರಾ, ಟೇಬಲ್, ಕುರ್ಚಿ 
ಇತ್ಯಾದಿ ಪೀಠೋಪಕರಣಗಳ ತಯಾರಿಕೆ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


೧೫೩೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ 1 ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 


#(@L 


- 


1 


1. ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು - ಅ 


1 ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್ 


450 .00 


11700. 00 | 


440. 00 


11440 .00 


415 . 00 


10790 .00 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು - ಆ 


ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 


ಪೆಸ್ಟರ್ 


ಟರ್ನರ್ 


ಬೆಂಡರ್ 


ಟಿಂಕರ್ 


435 . 00 


11310 .00 


425.00 


| 11050 .00 


400.00 


10400 .00 


ಫ್ಯಾಬ್ರಿಕೇಟರ್ 
ಪೈಂಟರ್ / ಡಿಸೈನರ್ / ಸ್ಟೇಯರ್/ ಪಾಲಿಷರ್ 
ಶೀಟ್ ಮೆಟಲ್ ಕಟರ್ ಮತ್ತು ಮಾರ್ಕ್ 
ಮಾಡುವವರು 
ಅಲ್ವೇರಾ ತಯಾರಿಕೆ | ಬಾಡಿ ಮೇಕರ್ | 
ಮಂಚ / ಬೆಂಚು/ ಕುರ್ಚಿ ಟೇಬಲ್/ 
ಇನ್ನಿತರ ಪೀಠೋಪಕರಣಗಳು 


3. ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಸಹಾಯಕ ವೆಲ್ಡರ್‌ 


ಸಹಾಯಕ ಬೆಂಡರ್ 


405 .00 


10530 . 00 


| | _ 395.00 | 


10270.00 | 370 .00 | 9620.00 


4 


. 


ಸಹಾಯಕ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಸಹಾಯಕ ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ ಮತ್ತು ಇತರೇ ಅರೆ 
ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮಜೂರ್ 


ಹೆಲ್ಪರ್ 


385 .00 | 


10010. 00 


| 


_ 375 .00 


9750.00 


350.00 | 


9100. 00 


ಕ್ಲೀನರ್ 
ಸಹಾಯಕರು ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
421 - 00 10946 - 00 


410 - 00 


| 10660 - 00 


385 - 00 | 10010 - 00 | 


ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


| 10010 - 00 | 375 - 00 | 


9750 - 00 1350 - 00 | 9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
515 - 00 | 13390 - 00 | 500 - 00 | | 13000 - 00 


465 - 00 | 12090 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 


495 - 00 


12870 - 00 | | 480 - 00 


12480 - 00 


( 11700 - 00 


3 . 


475 - 00 


| 12350 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 | 435 - 00 | 11310 - 00 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೩೯ 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್ /ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ 


| ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 465 - 00 12090 - 00 | | 455 - 00 11830 - 00 | 425 - 00 | 11050 - 00 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ್ರ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಟೆಲಿ 

460 - 00 11960 - 00 | 445 - 00 11570 - 00 | 420 - 00 110920 - 00 
ಕ್ಲರ್ಕ್ /ಟೈನಿ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ವಾಚ್‌ಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 

398 - 00 | 10348 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 | 385 - 00 || 10010 - 00 
10 ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಮ್ಯೂನ್/ ವಾಚ್‌ಮನ್/ 

385 - 00 10010 - 00 | 375 - 00 9750- 00 350 - 00 | 9100 - 00 
| ಸ್ವೀಪರ್ / ಅಟೆಂಡರ್‌. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು , ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 

ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 

30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 

ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


3 . 


5 . 


2. ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು . ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 
ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8. ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 


೧೫೪೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
10 . ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11 . ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಪ್ರದೇಶಗಳು 


PR- 793 
Sc -200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 14 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಲಾಂಡ್ರಿ ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ:14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಲಾಂಡ್ರಿ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 

ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ 

5 | 6 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 

440 - 00 11440 - 00 430 - 00 | 11180 - 00 405 - 00 | 10530 - 00 
ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
ಪ್ರೆಸ್ಸಿಂಗ್/ ಇಸ್ತಿ ಮಾಡುವವ 

430 - 00 11180 - 00 420 - 00 10920 - 00 | 395 - 00 | 10270 - 00 
ಗುರುತು ಹಾಕುವವ 
| ಟೈಲರ್ 

410 - 00 | 10660 - 00 400 - 00 | 10400 - 00 375 - 00 9750 - 00 
ಡ್ರೈಯರ್‌ 
ಡ್ರೈ ಕ್ಲೀನರ್ 

405 - 00 | 10530 - 00 | | 395 - 00 | 10270 -00 | 370 -00 9620- 00 
ಬಾಯ್ದ‌ ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಬಾಯ್ದರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


(d 


ಇ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೫೪೧ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

| 5 | 


6 


| 


7 


|| 


_ 8 


10. 


ಮಾರ್ಕಿಂಗ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಸ್ಟಾರ್ಟರ್ 
ಡಿಸ್ಟ್ರಿಬ್ಯೂಷನ್ ಲೇಬರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪೈಂಟರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 | 


10010 - 00 


|| 


375 - 00 


| 


9750 - 00 || 350 - 00 | 9100 - 00 


13 . 


ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
2 | ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
421 - 00 | 10946 - 00 410 - 00 10660 - 00 | 383 - 00 | 9958- 00 | 
385 - 00 | 10010 - 00 | 375 - 00 || 9750 - 00 350 - 00 | 9100 -00 

ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
515 - 00 | 13390 - 00 | 500 - 00 13000 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 


1. 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 | 


11700 - 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 


475 - 00 


12350 - 00 | 465 - 00 


| 


12090 - 00 | 435 - 00 | 11310 - 00 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ 


ಕ್ಲರ್ಕ್ 


10 | 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ || 465 - 00 || 12090 - 00 | | 455 - 00 | 11830 - 00 | 425 - 00 | 11050 - 00 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 

460 - 00 11960 - 00 445 - 00 11570 - 00 | 420 - 00 | 10920 - 00 
ಗುಮಾಸ್ತ/ ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್ / ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 

398 - 00 10348 - 00 || 

| 385 - 00 10010 - 00 385 - 00 | 10010 - 00 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್ / ಅಟೆಂಡರ್‌. 

385 - 00 | 10010 - 00 | 375 - 00 9750 - 00 | _ 350 - 00 | 9100 - 00 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ . ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 

_ 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


1. 


ನಿಜ 


2 . 


೧೫೪೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ 
5. ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 

ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 
ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 

ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 


PR- 794 
SC - 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

* ಎ . ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 4 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 - 09 - 2016 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ " ಗ್ಲಾಸ್ ಅಂಡ್ ಗ್ಲಾಸ್‌ವೇರ್" ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ 
ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ: 14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ 
( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2) 
ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ 
(ಕೇಂದ್ರ ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಗ್ಲಾಸ್ ಅಂಡ್ ಗ್ಲಾಸ್‌ವೇರ್ ” 
ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 
_ 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 

( ಅ ) ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 
ಫೋರ್‌ಮನ್ 

430.00 | 11180.00 | 420.00 | 10920.00 | 395.00 | 10270.00 


m 
) 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೪೩ 


| 


5 


| 


6 


2. | ಸೀನಿಯರ್ ಗ್ಲಾಸ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿಸ್ಟ್ 
3 . | ಗ್ಲಾಸ್ ಬೀಯರ್ 

| 
| ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 


420. 00 


10920. 00 


410 .00 


10660 . 00 


385 .00 


10010 . 00 


ಜೂನಿಯರ್ ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 


( ಆ) ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ವೈರ್‌ಮೆನ್ 
ವೆಲ್ಡರ್‌ 
ಡಿ. ಜಿ ಆಪರೇಟರ್ / ಹೆವಿಪ್ರೆಸ್ ಆಪರೇಟರ್ / 

ಫೀಡರ್ ಆಪರೇಟರ್ ಕಂ ಮೆಷಿನಿಸ್ಟ್ 
6. | ಫಿಟ್ಟರ್ / ಟರ್ನರ್ 

ಕೆಮಿಕಲ್‌ ಮಿಕ್ಸರ್‌ 
| ಡೈ ಮೇಕರ್ 

| ಸೀನ್ ಮೇಕರ್ 
10. | ಫರ್ನೆಸ್ ಆಪರೇಟರ್ 


11 . 


ಫರ್ನೆಸ್ ಮೇಸನ್ 


ಪ್ಯಾಟರ್ನ್ ಮೇಕರ್ 


415.00 


10790 .0 


| 


405 . 0 


| 10530 .0 


| 385. 00 | 10010. 00 


14 


ಮೌಲ್ಸ್ ಎನ್ ಗ್ರೇವರ್‌ 
ಬ್ಲಾಕ್‌ಸ್ಮಿತ್ 
ಗೋಂಡಿಂಗ್ ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಷೇಪರ್‌ ಮತ್ತು ಫೈನರ್‌ 
| ಡೀಸೆಲ್ ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಕ್ರೇನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಬಫರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


20 


ಮೌತ್ ಬ್ಲೊಯರ್ 


21 


ಗ್ಲಾಸ್ ಫಾಲಿಷರ್ 


23 


ಮೌಲ್‌ ಮೇಕರ್‌ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್ 
ಇತರೆ ಕುಶಲ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ 


24 


( ಇ) ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


390 . 00 | 


10140. 00 


|| 


380. 00 


9880 . 00 | 


355 .00 | 


9230. 00 


1. ಗ್ಲಾಸ್‌ ಕಟ್ಟರ್‌ 

ಸ್ಟೀಂ ಆಪರೇಟರ್ 
3 . ವ್ಯಾಕ್ಯೂಂ ಆಪರೇಟರ್ 
4 | ಸಹಾಯಕ ಆಪರೇಟರ್ 


- - - - - - 


೧೫೪೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


| 


5 


| 


6 


ಗ್ಲಾಸ್ ಕಟ್ಟಡ ಮಾಡುವವ 
ಗ್ಲಾಸ್ ಫೆಸ್ಟ್ 
| ಸ್ಯಾಂಪಲ್ ಚೆಕ್ಕರ್‌ 
ಆಯಿಲ್‌ಮೆನ್ 
ಸಾಪ್ಟರ್ 
ಕ್ರಷರ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


10. 


11 . 


ಏರ್‌ಮನ್ 


ಗ್ಲಾಸ್ ಎಡ್ಸ್ ಡ್ರೈಂಡರ್ 
ಗ್ಲಾಸ್ ಫ್ರಾಸ್ಟರ್ 
ಲಿವರ್‌ಮೆನ್ 
ಬ್ಲೊನ್ ಆರ್ಟಿಕಲ್ ಸಾರ್ಟರ್ 

ಸಾರ್ಟ‌್ರ 
18 | ಪ್ರೆಸ್‌ ಲಿವರ್‌ಮೆನ್ 


( ಈ ) ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


1. ಸ್ಟೀಂ ಆಪರೇಟರ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 
2. | ಗ್ಲಾಸ್ ಕಟ್ಟರ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 

ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಸಹಾಯಕ ಗ್ಲಾಸ್ ಪಾಲಿಷರ್ 
ಪ್ಯಾಕರ್‌ 
ಫರ್ನಸ್ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಕಲ್ಲಿದ್ದಲು ಮತ್ತು 
ಬೂದಿಯನ್ನು ಸಾದಿಸುವವರು 

ಲೋಡರ್ ಮತ್ತು ಅನ್‌ಲೋಡರ್ 
8. ಮೌಲ್ಸ್ ಹೋಲ್ಡರ್ 
9. ವಾಚ್‌ಮೆನ್ 

ಲೇಬಲ್ ಹಚ್ಚುವವ 
11. ಸುರುಳಿ ಸುತ್ತುವವರು 

ಜರ್ನಲ್ ಮಲ್ಲೂರ್ 
13 ಹೊಲಿಯುವವ 
14 | ಕ್ಲೀನರ್ 

ಸ್ಪೂನ್ 
ಸ್ವೀಪರ್ / ಸ್ಕ್ಯಾವೆಂಜರ್/ ಮೇಲೆಕಾಣಿಸದ 
ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


400 .00 


| 10400.00 


| 


390. 00 


| 10140. 00 | 375 .00 | 9750 .00 


10. 


ಕಾರ್ /ಜೀಪ್/ ಎಂಜಿನ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್/ ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
421 - 00 | 10946 - 00 
385 - 00 | | 10010 - 00 


410 - 00 | 10660 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 
| _ 375 - 00 | 9750 - 00 | 350 -00 | 9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ | 
515 - 00 | 13390 - 00 1500 - 00 | 13000 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 


1. 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೪೫ 


4 


2 . 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 || 450 - 00 | 11700 - 00 


475 - 00 


| 


12350 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 | 435 - 00 | 11310 - 00 


465 - 00 | 


12090 - 00 


_ 455 - 00 


11830 - 00 | 


425 - 00 | 


11050 - 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್ / ಟೆಲಿಫೋನ್ ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ ಅಟೆಂಡರ್‌. 


460 - 00 


11960 - 00 


445 - 00 


11570 - 00 | 420 - 00 | 10920 - 00 


398 - 00 
385 - 00 


| 10348 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 
- 10010 - 00 | 375 - 00 | 9750 - 00 | 350 - 00 | 9100 - 00 


10 . 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ: 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅಲ್ಲರ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
* ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು :- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 

30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
4. ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 

ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 
8 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 
ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಸ 


ತ 


೧೫೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
10. ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12. ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದಆಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಭಾಗಗಳು . 


PR- 795 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


SC- 200 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 12 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16- 09 -2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಮಧ್ಯ ತಯಾರಿಕೆ ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2 ) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ : 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಮಧ್ಯ ತಯಾರಿಕೆ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


೫) 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


| 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


3 


| 


4 


5 . 


1. 


| 


425 - 00 


| 11050 - 00 


415 - 00 


| 10790 - 00 | 


390 - 00 | 10140 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 | 


400 - 00 | 10400 - 00 | 375 - 00 


9750 - 00 


||೧| 


ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
2. | ಕೆಮಿಸ್ಟ್( ಪದವೀಧರರು) 
3. | ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 

ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಬಾಯ್ದರ್ ಅಟೆಂಡರ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಡ್ರೈವರ್ 


| 


405 - 00 


10530 - 00 | 


_ 395 - 00 | 10270 - 00 | 370 - 00 | 


9620 - 00 


8 . 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೪೭ 


5 


9 . 


ಬಾಟಲ್ ಕ್ಯಾರಿಯರ್ 
ಬಾಟ್ಲಿಂಗ್ ವರ್ಕರ್ 


10 . 


390 - 00 


|| 


10140 - 00 


| 


380 - 00 


| 


9880 - 00 


355 - 00 | | 


9230 - 00 


11 


| 


ಪ್ಯಾಕಿಂಗ್ ವರ್ಕರ್ 


12 . 


13. 


ಲ್ಯಾಬ್ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಲೋಡರ್ 
ಮದ್ಯವನ್ನು ಬಾಟಲಿಗೆ ತುಂಬುವವ 
ಬಾಟಲ್ ತೊಳೆಯುವವ 


14 . 


15 . 


16 . | 


ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


| 10010 - 00 


375 - 00 


| 9750 - 00 | 350 - 00 | | 


9100 - 00 


17 . 


ಅಟೆಂಡರ್ 


18. 


ಹೆಲ್ಪರ್ 
| ಮದ್ದೂರ್ 


19 . 


- ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 


449 - 00 


| | 


11674 - 00 


_ 437-00 


| 11362-00 - 


407 - 00 


10582 - 00 


2 . 


ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


421 - 00 


9958 - 00 


10946 - 00 1 410 - 00 
10010 - 00 | _ 375 -00 


| 10660 - 00 | 383 - 00 

9750 -00 | 350-00 


ಲಾರಿ / ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 | 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
| 13390 - 00 | 


1. 


| 


515 - 00 


500 - 00 


| 13000 - 00 | 465 - 00 


12090 - 00 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 | 


450 - 00 


11700 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ /ಬುಕಿಂಗ್ 


3 . 


| 


475 - 00 


12350 - 00 | 465 - 00 


12090 - 00 | 435 - 00 | 


11310 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 | 


455 - 00 


| 11830 - 00 | 425 - 00 | 


11050 - 00 


ಕ್ಲರ್ಕ್ 


460 - 00 


| 


11960 - 00 | 


445 - 00 


|| 


11570 - 00 


420 - 00 | 10920 - 00 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 

ಆಪರೇಟರ್ 
7. | ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 

ಗುಮಾಸ್ತ / ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 

ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
10 | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ ಅಟೆಂಡರ್. 


398 - 00 


10348 -00 [ 385 - 00 || 10010 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 


385 - 00 


| - 10010 - 00 | 375 - 00 


9750 - 00 | 350 - 00 | 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ: 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ , 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 
ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು . 


೧೫೪೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


- 26 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ 
ವೇತನಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಹಾಗೂ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ 
ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 
ಒಂದು ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು 
ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ 
ಭಾಗಿಸಬೇಕು. ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ 
ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ 
ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


11. 


12 , 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ -2 
ವಲಯ - 3 


: ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದಆಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
: ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
: ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 


PR- 796 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ.ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


SC - 200 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 5 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 - 09 - 2016 | 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ "ಪ್ರೊಕ್ಯೂರ್‌ಮೆಂಟ್, ಪ್ರೋಸೆಸಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಡಿಸ್ಟ್ರಿಬ್ಯೂಷನ್ ಆಫ್ ಮಿಲ್ಸ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ: 07 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೪೯ 
ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಪ್ರೊಕ್ಯೂರ್‌ಮೆಂಟ್ , ಪ್ರೊಸೆಸಿಂಗ್ 
ಅಂಡ್ ಡಿಸ್ಟ್ರಿಬ್ಯೂಷನ್ ಆಫ್ ಮಿಲ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 

ವಲಯ - 2 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ 
| 4 _ 5 
1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮಾಸಿಕ 
6 


ದಿನಕ್ಕೆ 
7 


3 


| 


| 


| 


8 | 


ಟೆಕ್ನಿಕಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
ವೆಟರ್‌ನರಿ ಆಫೀಸರ್ 
ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 


425 - 00 | 


11050 - 00 


415 - 00 


10790 - 00 


390 - 00 


10140 - 00 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


1 . 


ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 


415 - 00 


| 10790 - 00 | 405 - 00 


10530 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಆಪರೇಟರ್ 


ಇತರೆ ಕುಶಲ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


3 . ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಸಹಾಯಕ ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಸೇಲ್ಮನ್ 
| ಇತರೆ ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


405 - 00 


10530 - 00 


395 - 00 


10270 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಸಹಾಯಕ 


ಸರಬರಾಜುದಾರರು 


ಅಟೆಂಡರ್ 


385 - 00 110010 - 00 | 375 - 00 | 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಹೆಲ್ಪರ್ 
ವಾಚ್‌ಮೆನ್ 
ಕ್ಲೀನರ್ 
ಮದ್ದೂರ್ 
ಸ್ವೀಪರ್ 
ಮೇಲೆ ಕಾಣಿಸದೇ ಇರುವ 
ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಇತರೆ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


449 - 00 


11674 - 00 


437 - 00 


11362 - 00 | 


407 - 00 | 


10582 - 00 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 

ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
3. | ಲಾರಿ /ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


2 . 


- 421 - 00 

385 - 00 


| 10946 - 00 | 
| 10010 - 00 | 


410 - 00 
375 - 00 


| 10660 - 00 

9750 - 00 


| 
| 


385 - 00 
350 - 00 


| 10010 - 00 
| 9100 - 00 


೧೫೫೦ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

4 | 5 | 6 
ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 


515 - 00 


| 13390 - 00 | 


500 - 00 


13000 - 00 | 


465 - 00 | 


12090 - 00 


495 - 00 | 12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


475 - 00 


| 12350 - 00 | 


465 - 00 


| 


12090 - 00 | 


435 - 00 


11310 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 | 


455 - 00 


11830 - 00 


| 


425 - 00 | 


11050 - 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್ / 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
ಆಫೀಸ್ 
ಬಾಯ್/ಸ್ವೀಪರ್/ಅಟೆಂಡರ್ 


11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


460 - 00 | 11960 - 00 | 445 - 00 | 
398 - 00 10348 - 00 385 - 00 


10010 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


10 . 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 

ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
2 . ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 

ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
5. ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 

ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 4 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 

ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
6, ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 


ಭಾಗ ೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೫೧ 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 

ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 

ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇವುಗಳಿಗೆ 

ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 


PR-797 
SC- 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 16 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ :16 - 09 -2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಮಿನಿ ಸಿಮೆಂಟ್ ಪ್ಲಾಂಟ್ ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 07 -01- 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ತನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಮಿನಿ ಸಿಮೆಂಟ್ ಪ್ಲಾಂಟ್ ” 
ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


೫ 
) 
ಇ 
| 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


3 


| 


| 


6 


| 


5 
1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಪೋರ್‌ಮನ್ 


415 - 00 


10790 - 00 


405 - 00 


10530 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಸಿವಿಲ್ ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
3. | ಎಲೆಕ್ನಿಕಲ್ ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 


೧೫೫೨ 


ಭಾಗ ೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

5 . 


| 1 | 


2 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


400 - 00 


10400 - 00 


390 - 00 


10140 - 00 


365 - 00 


9490 - 00 


ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಫಿಟ್ಟರ್‌ ಕಂ ಕಟ್ಟರ್ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಟರ್ನರ್ 
ಕೆಮಿಸ್ಟ್ ( ಪಧವೀಧರ) 

ವೆಲ್ಡರ್‌ 
10. | ಇತರೆ ಕುಶಲ ಕೆಲಸಗಾರರು 


3 . ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


11, 


ಡಿ. ಜಿ . ಸೆಲ್ ಆಪರೇಟರ್ 


12 , 


390 - 00 


10140 - 00 | 


380 - 00 


| | 


9880 - 00 


355 - 00 


9230 - 00 


ಸಹಾಯಕ ವೆಲ್ಡರ್‌ 
13 . ಸಹಾಯಕ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
14. | ಇತರೆ ಅರೆಕುಶಲ ಕೆಲಸಗಾರರು 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


15. 


ಪ್ಯಾಕರ್‌ 


16. 


ಕ್ಲೀನರ್ 


17. 


18. 


ಹೆಲ್ಲರ್ 
ಕ್ರೆಷರ್ 
ವಾಚ್‌ಮನ್ 


385 - 00 


10010 - 00 | 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


19 , 


ಸ್ವೀಪರ್ 


21. ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


449 - 00 


11674 - 00 


437 - 00 


11362 - 00 


407 - 00 


10582 - 00 


2 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 
| ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಲಾರಿ / ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


421 - 00 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 -00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


515 - 00 


13390 - 00 


500 - 00 


13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


475 - 00 


12350 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


435 - 00 


11310 - 00 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್‌ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
| ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


465 - 00 


12090 - 00 


455 - 00 


11830 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 


ಭಾಗ ೪ಎ 
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೧೫೫೩ 


- 


5 


* 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 


460 - 00 


11960 - 00 


445 - 00 | 


11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


|ಹ| 


9 . 


ವಾಚಮನ್ / ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ | 


398 - 00 


10348 - 00 


385 - 00 


- 10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್ / 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ . ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ . ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1 . ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 

ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


- 


26 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 
4 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 


೧೫೫೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 


PR- 798 
SC- 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಣ 124 ಎಲ್‌ಡಬ್ಲೂಎ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 - 09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಎರೇಟೆಡ್ ವಾಟರ್ ಮ್ಯಾನ್ಯುಫ್ಯಾಕ್ಟರ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ 
ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು 
ಎರಡು (2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ 
ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

- ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಎರೇಟೆಡ್ ವಾಟರ್ ಮ್ಯಾನ್ಯುಫ್ಯಾಕ್ಟರ್ ” 
ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು ( ಮಾಸಿಕ) . 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


(d 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


11. 050. 00 


10 ,790 .00 


10 ,140. 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
ಸೇಲ್ಸ್‌ಮೆನ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ್ರ 
ಡ್ರೈವರ್ 
ಸೋಡತಯಾರಿಸುವವರು 


10 ,530 .00 


10,270. 00 


9 , 620 .00 


ಸಹಾಯಕ/ ಹೆಲ್ಪರ್/ ಮದ್ದೂರ್ 

ಬಾಟಲ್ ತೊಳೆಯುವವರು 
9. | ಬಾಟಲ್ ಹಂಚುವವರು 


10 . 010 . 00 


9 ,750 .00 


9 ,100 . 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ದರಗಳು ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ (1960 - 100) 5780 ಅಂಶಗಳಿಗೆ 
ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ಭಾಗ ೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೫೫ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 

ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


26 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 
4 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 

ನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ - 1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 


9. 


PR- 799 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ.ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


SC -200 


೧೫೫೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಕಾಣ 9 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 - 09 - 2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಮೋಟಾರ್ ಟ್ರಾನ್ಸ್ಫೋರ್ಟ್" ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:07 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ 
ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು 
ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ 
ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ ( 1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಪಬ್ಲಿಕ್ ಮೋಟಾರ್ ಟ್ರಾನ್ಸ್ಫೋರ್ಟ್” 
ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


m)& 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು (ರೂಪಾಯಿಗಳಲ್ಲಿ) 
ಮಾಸಿಕ 

ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


1 


. 


3 


- 


8 


ಆಪರೇಷನಲ್ ಸ್ಟಾಫ್ 
11700 - 00 | 440 - 00 | 


450 - 00 


11440 - 00 


| 


415 - 00 


| 10790 - 00 


ಡ್ರೈವರ್ 
ಚೆಕಿಂಗ್ ಇನ್ಸ್‌ಪೆಕ್ಟರ್ / ಟ್ರಾಫಿಕ್ 
ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್‌ 
ಕಂಡಕ್ಟರ್ 


435 - 00 


11310 - 00 


10400 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 400 - 00 
10920 - 00 | 395 - 00 


430 - 00 


11180 - 00 


420 - 00 


|| 


| 10270 - 00 


4 . 


| 


ಕ್ಲೀನರ್ ಅಟಾಚ್ ಟು ಲಾರೀಸ್ 


390 - 00 


10140 - 00 


380 - 00 


9880 - 00 


370 - 00 


9620 - 00 


ವರ್ಕ್‌ಶಾಪ್‌ ಸ್ಟಾಫ್ 
I | ಅಗ್ನಿಸಾನ್ - ಎ ( ಆಲ್ ಟ್ರೇಡ್) | 430- 00 | 11180 - 00 | 


420 - 00 | 10920- 00 | 395- 00 | 10270- 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಟಿಂಕರ್ 


425 - 00 


11050 - 00 


415 - 00 


| 


10790 - 00 | | 390 - 00 


10140 - 00 


ಲೈನರ್ 
ಪೈಂಟರ್ 

ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
6 | ಟಕ್ರರ್ 
7 | ಟಿನ್‌ಸ್ಮಿತ್ 

ಬ್ಯಾಟರಿಮ್ಯಾನ್ 
ಅಗ್ನಿಸಾನ್ - ಬಿ 

ವಲ್ಕನೈಸರ್‌ 
11 | ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
III 


1 . 


ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಆಟೋಫಿಟ್ಟರ್‌ 


– 420-00 


420 - 00 


10020-00 


10920 - 00 


40-0 


410 - 00 


| 


10660-00 


10660 - 00 


385 - 00 


385-00 100-00 


10010 - 00 


2 


. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೫೭ 


4 


| 


5 


| 


6 


| 


7 


8 


1 


| ಕಾರ್ಪೆಂಟರ್ 

ಬ್ಲಾಕ್‌ಸ್ಮಿತ್ 
ವೆಲ್ಡರ್ 


415 - 00 


10790 - 00 


405 - 00 | 


10530 - 00 


| | 


380 - 00 


9880 - 00 


ಹ್ಯಾಮರ್‌ಮ್ಯಾನ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಅಗ್ನಿಸಾನ್ (ಆಲ್ 
ಟ್ರೇಡ್) 
ಕ್ಲೀನರ್ 


405 - 00 


10530 - 00 


395 - 00 


10270 - 00 | 


370 - 00 


9620 - 00 


VI 


395 - 00 


10270 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


360 - 00 


9360 - 00 


VII 


1 


. 


ಗ್ರೀಸರ್ 


ಆಯಿಲರ್‌ 


385 - 00 | 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


| 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕೆಲಸಗಾರರು: 
ಇತ್ಯಾದಿ 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
_ 515 - 00 | 13390 - 00 


500 - 00 | 13000 - 00 | 465 - 00 


| 12090 - 00 


495 - 00 | 12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


| 


11700 - 00 


3. 


475 - 00 | 12350 - 00 | 


465 - 00 


| 


12090 - 00 | 


435 - 00 | 


11310 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ ಸೀನಿಯರ್ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 


465 - 00 | | 


12090 - 00 


455 - 00 


11830 - 00 


| 425 - 00 


11050 - 00 


460 - 00 | 11960 - 00 


445 - 00 


| 


11570 - 00 


| | 


420 - 00 


| 10920 - 00 


ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ ಟೈಂ 
ಕೀಪರ್ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ | 398 - 00 | 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್ / 

385 - 00 | 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 


10348 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


| 385 - 00 


| 10010 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 | 


9750 - 00 


| | 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


Hbb 


೧೫೫೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ , 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು 

ನೀಡುವುದೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

- 26 . 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು, ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 
8 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
- ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇವುಗಳಿಗೆ 

ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳು . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 800 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
SC - 200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 126 ಎಲ್‌ಡಬ್ಲೂಎ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16 - 09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಸಿನಿಮಾ" ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ:14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2 ) ತಿಂಗಳ 


Oಲ್ಲಿ 


ಭಾಗ ೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೫೯ 


m 
) 
R 


ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ 
(ಕೇಂದ್ರ ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಸಿನಿಮಾ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು [ರೂಪಾಯಿ ] 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ ತಿಂಗಳಿಗೆ ದಿನಕ್ಕೆ ತಿಂಗಳಿಗೆ 1 ದಿನಕ್ಕೆ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
3 | 

| 5 | 6 | 7 | 

1. ಪ್ರದರ್ಶನ ವಿಭಾಗ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್, ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕ , 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದವ , ಮುಖ್ಯ ಆಪರೇಟರ್‌, ಹೆಡ್ 
ಆಪರೇಟರ್ ಮತ್ತು ಈ ವರ್ಗದ ಈ 
ರೀತಿಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 440 . 00 | 11,440.00 | 430 . 00 11.180 .00 | 400.00 10 ,400. 00 
ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಯಾವುದೇ ಬೇರೆ 
ಹೆಸರಿನಿಂದ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರಿಂದ 
ಕರೆದರೂ ಸಹ] 
ಕಛೇರಿ ಸಹಾಯಕ, ಗುಮಾಸ್ತ, 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್, ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕ , 
ಬುಕ್ಕಿಂಗ್ ಗುಮಾಸ್ತ, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಆಪರೇಟರ್ [ ಲೈಸೆನ್ಸ್ ಹೊಂದಿದ], ಹವಾ 
ನಿಯಂತ್ರಣ ಯಂತ್ರ ಆಪರೇಟರ್, ಬಡಗಿ 
ಬಣ್ಣ ಹೊಡೆಯುವವ, ವಾಹನ ಚಾಲಕ, 
430 . 00 11 ,180 .00 420.00 10 , 920 .00 | 392 . 00 

10 .192. 00 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ ಮತ್ತು ಈ ವರ್ಗದ ಈ 
ರೀತಿಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಯಾವುದೇ ಬೇರೆ 
ಹೆಸರಿನಿಂದ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರಿಂದ 
ಕರೆದರೂ ಸಹ] 


3 , 


ಗೇಟ್ ಕೀಪರ್‌, ಡೋರ್ ಕೀಪರ್, 
ಕಾವಲುಗಾರ, ರಿವೈಂಡರ್, ಕ್ಯಾಬಿನ್ 
ಹುಡುಗ, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಆಪರೇಟರ್‌[ ಲೈಸೆನ್ಸ್ 
ಇಲ್ಲದ] ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿ | 
ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಯಾವುದೇ 
ಬೇರೆ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯ 
ಹೆಸರಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ ] 


390 . 00 


| 


10 ,140 .00 


380 . 00 


9 ,880 . 00 


| 355. 00 


9 .230. 00 


ಜಾಡಮಾಲಿ, ಸ್ಯಾನಿಟರಿ, ಸಹಾಯಕ 
ಬೋರ್ಡ್ ಹುಡುಗ, ಜಾಗ ತೋರಿಸುವವ, 
ಬ್ಯಾಟರಿ ಹುಡುಗ, ಅಟೆಂಡರ್‌, ಆಫೀಸ್ 
ಹುಡುಗ, ಮಾಲಿ, ಸೈಕಲ್ ಸ್ಪಾಂಡ್ 

1 385 .00 
ಹುಡುಗ ಮತ್ತು ಈ ವರ್ಗದ ಈ ರೀತಿಯ 
ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು 
[ ಯಾವುದೇ ಬೇರೆ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಅಥವಾ 
ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] 


10 , 010 . 00 


375 . 00 


9 , 740. 00 


350 . 00 


9100.00 


೫ 
) 


| 


೧೫೬೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು [ರೂಪಾಯಿ ] 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ 1 ತಿಂಗಳಿಗೆ ದಿನಕ್ಕೆ | ತಿಂಗಳಿಗೆ ದಿನಕ್ಕೆ | ತಿಂಗಳಿಗೆ 

3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 

2 . ಹಂಚಿಕೆ ವಿಭಾಗ ಹಾಗೂ ತಯಾರಿಕಾ ವಿಭಾಗ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದವ, 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ 
ವರ್ಗದ ಹಾಗೂ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿರುವ 

440. 00 11, 440.00 430.00 | 11 .180 . 00 | | 400 .00 10 ,400 .00 
ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ 
ಇತರೆ ಹೆಸರು , ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ 
ಸಹ] 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರದವ, ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ, 
ಗುಮಾಸ್ತ, ಚೆಕ್ಕಿಂಗ್ ಅಪರೇಟರ್, 
ಸ್ವಾಗತಕಾರ, ಪ್ರಚಾರ ನಿರ್ವಾಹಕ , 
ಖಜಾಂಚಿ, ಉಗ್ರಾಣ ಗುಮಾಸ್ತ, ಪ್ರತಿನಿಧಿ, || 

430 .00 11 ,180 .00 420.00 | 10 ,920 .00 392.00 | 10 .192 . 00 
ಚಾಲಕ ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ ವರ್ಗದ 
ಹಾಗೂ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ 
ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ ] 
ಜವಾನ, ಕಛೇರಿ ಹುಡುಗ, ಅಟೆಂಡರ್‌, 
ಸಹಾಯಕ ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ ವರ್ಗದ 
ಹಾಗೂ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ | 385. 00 | 10 ,010.00 | 375. 00 [ ೨ ,750. 00 | 350.00 9 ,100. 00 
ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ 
ಹೆಸರು , ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] . 


3. ಸ್ಟುಡಿಯೋ ವಿಭಾಗ : ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ 


m 
) 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ದಿನಕ್ಕೆ | ತಿಂಗಳಿಗೆ . 


440.00 


11 , 440 . 00 


440.00 


| 11 ,440 .00 


ಶಬ್ದ ಗ್ರಾಹಕ, ಸಬ್ ಮೇಸ್ತಿ ಸೆಟ್ಟಿಂಗ್ ಮಾಸ್ಟರ್, ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಛಾಯಾಗ್ರಾಹಕ ಯಂತ್ರ 
ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ ವರ್ಗದ ಮತ್ತು ಇಂತಹುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು 
[ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ ] 
ಡೆವಲಪರ್ , ಪ್ರಯೋಗ ಶಾಲೆಯ ಸಹಾಯಕ, ಶಬ್ದ ಗ್ರಾಹಕನ ಸಹಾಯಕ, ಮುದ್ರಣ ಸಹಾಯಕ, 
ಪ್ರಯೋಗ ಶಾಲೆಯ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಯವ, ಮುಖ್ಯ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಯವರು, ಮೇಕಪ್ ಸಹಾಯಕ, ಬಣ್ಣದವನ 
ಸಹಾಯಕ, ಬಣ್ಣದವ [ ಕುಶಲ ] ಬಡಗಿ [ ಕುಶಲ], ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದವ, ಫ್ಲೋರ್‌ ನಿರ್ವಾಹಕ 
ಮತ್ತು ಇಂತಹುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಈ ರೀತಿಯ ಮತ್ತು ವರ್ಗದ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಬೇರೆ 
ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] 
ವಾಹನ ಚಾಲಕ, ಟೆಲಿಫೋನ್ ಆಪರೇಟರ್, ಗುಮಾಸ್ತ , ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ, ಉಗ್ರಾಣ ಗುಮಾಸ್ತ, ಬಡಗಿಗೆ 
ಸಹಾಯಕ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಬಡಗಿ, ಬಣ್ಣ ಸಹಾಯಕ, ಪ್ರದರ್ಶನ ಯಂತ್ರದವ ಮತ್ತು ಇಂತಹುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿ 
ಇರುವ ಈ ರೀತಿಯ ಮತ್ತು ವರ್ಗದ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು [ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಹೆಸರು, 
ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] 
ದೀಪದ ಹುಡುಗ, ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಯವರ ಸಹಾಯಕ, ಸಹಾಯಕ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಯವ ಭೂಮಿಸ್ಸ, ಭೂಮ್ಯಾನ್ 
ಛಾಯಾಗ್ರಾಹಕನ ಸಹಾಯಕ, ಪರಿಷ್ಕರಣ [ಎಡಿಟಿಂಗ್ ] ಸಹಾಯಕ, ಸಂಸ್ಕರಣ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಮುದ್ರಕ, ಮುದ್ರಣ ಸಹಾಯಕ, ಡೆವಲಪಿಂಗ್ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಯೋಗ ಶಾಲೆ, ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಭದ್ರತಾ 
ಕಾವಲುಗಾರ ಮತ್ತು ಇಂತಹುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಈ ರೀತಿಯ ಮತ್ತು ವರ್ಗದ ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು 
[ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] 
ಕಛೇರಿಯ ಹುಡುಗ, ಅಟೆಂಡರ್ ಸಹಾಯಕ, ಕಾವಲುಗಾರ , ಜಾಡಮಾಲಿ, ಮಾಲಿ, ಉಗ್ರಾಣ ಸಹಾಯಕ, 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕೂಲಿ [ ಮಜೂರ್ ಮತ್ತು ಇಂತಹುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವ ಈ ರೀತಿಯ ಮತ್ತು ವರ್ಗದ 
ಎಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಗಾರರು [ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆಯಿಂದ ಕರೆದರೂ ಸಹ] 


432 .00 


| 11, 232 .00 


390.00 


10 ,140. 00 


385 .00 


10, 010. 00 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೬೧ 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ದರಗಳು ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ (1960 - 100) 5780 ಅಂಶಗಳಿಗೆ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ 
ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸರಾಸರಿ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು 
ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ರ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1 ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುತ್ತದೆ. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು . ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು . 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಗ್ತಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 801 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
SC -200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


೧೫೬೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 6 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 16 - 09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್ , ಪಾಲಿಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್ , ರಬ್ಬರ್ ಮತ್ತು ಪಿ. ವಿ. ಸಿ. ಪೈಪ್ ಮ್ಯಾನುಫ್ಯಾಕ್ಟರಿಂಗ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:07 - 01 -2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ 
ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

- ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್ , ಪಾಲಿಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್ , ರಬ್ಬರ್ ಮತ್ತು 
ಪಿ. ವಿ.ಸಿ. ಪೈಪ್ ಮ್ಯಾನುಫ್ಯಾಕ್ಟರಿಂಗ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


*)2 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 
7 


- 2 


| 


| 


8 | 


415 - 00 


10790 - 00 


405 - 00 


10530 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಫಿಟ್ಟರ್‌ ಮೆಷಿನಿಸ್ಟ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಬಾಯ್ದೆರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಮೌಲ್ಡರ್ ಕಾಂಪೌಂಡ್ 
ಕವರಿಂಗ್ 
ವೀವರ್ ಮತ್ತು ಬೈಂಡರ್ 
ಫೋಲ್ಡರ್ 

ಮಿಕ್ಸರ್ 
13 | ಗೋಡೌನ್ ಕೀಪರ್ 

ಪ್ಯಾಕರ್ ( ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವವ) 
15 | ಪೈಪ್ ತಯಾರಕರು 
16 | ಪ್ಲಾಸ್ಟಿಕ್ ಕ್ಯಾರಿಯರ್ 

ಕ್ಲೀನರ್ 
ಮಜೂರ್ 

ವಾಚ್‌ಮೆನ್ 
20 ಅಟೆಂಡರ್ 


410 - 00 


10660 - 00 


400 - 00 


10400 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಸ್ವೀಪರ್ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೬೩ 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


449 - 00 


11674 - 00 


437 - 00 


11362 - 00 


407 - 00 


10582 - 00 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


421 - 00 | 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


| 


385 - 00 


10010 - 00 


3 . 


| ಲಾರಿ /ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 


515 - 00 


13390 - 00 


500 - 00 


13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


| ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ | 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 


495 - 00 | 12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


3 . 


| 


ಅಕೌಟೆಂಟ್ 


475 - 00 | 12350 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


435 - 00 


11310 - 00 


| ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ 
ಕ್ಲರ್ಕ್/ ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 


5, 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


465 - 00 


12090 - 00 | 


455 - 00 


11830 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 


ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 


460 - 00 


11960 - 00 


445 - 00 


11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


| ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
| ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ 
ಗಾರ್ಡ್ 


398 - 00 


10348 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಆಫೀಸ್ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ , 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


1. 


30 


26 


2 . 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 


೧೫೬೪ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
3 . ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು . ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇವುಗಳಿಗೆ 

ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಗ್ತಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 


ಸ 


ಕ್ಕೆ 


PR- 802 
Sc- 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಣ 17 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 -2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಕ್ಲಬ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು . ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1)ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಕ್ಲಬ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೫೬೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ವಲಯ 1 

ವಲಯ 2 
ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | 


*)2 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ 3 
| ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


_ 3 


ಅ. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್‌ 
ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 
ಸ್ಟೀವರ್ಡ್ 
ಹೆಡ್‌ಕುಕ್ /ಸ್ವಿಮ್ಮಿಂಗ್ ಕೋಚ್ 


415 - 00 


| | 


10790 - 00 


405 - 00 


|| 


10530 - 00 


|| 


380 - 00 


9880 - 00 


ಆ . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಬಾರ್‌ಮೆನ್ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 

ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕುಕ್ 
8, | ಬೇರರ್ 


395.00 


| 


10270.00 | 


385.00 | 


10010 . 00 


360 .00 


9360.00 


ಇ. ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮಾರ್ಕರ್ 


ವಾಚ್‌ಮೆನ್ 


ಸ್ವೀಪರ್/ಕ್ಲೀನರ್ 
ಗಾರ್ಡ್‌ನರ್‌ 


385 .00 


| | 


10010 . 00 


| | 


375 .00 


9750. 00 


350.00 


9100. 00 


ಪಿಕ್ಕರ್ 


14. | ಸ್ಕ್ಯಾವೆಂಜರ್ 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


421 - 00 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಕಾರ್/ ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


10010 - 00 


| 375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


515 -00 . 


13390 - 00 | 500 - 00 


13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


495 - 00 


12870 - 00 | 480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


475 - 00 


| 


12350 - 00 


465 - 00 


| 


12090 - 00 


| 


435 - 00 


11310 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ | | 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 

ಆಪರೇಟರ್ 
6 . ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ 

ಟೆಲಿಫೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 

ಆಪರೇಟರ್ 
8. | ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 


5. 


465 - 00 


|| 


12090 - 00 | 455 - 00 


11830 - 00 


425 - 00 | 


11050 - 00 


460 - 00 | 


11960 - 00 | 445 - 00 | | 


11570- 00 


420 - 00 


10920 - 00 


೧೫೬೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


398 - 00 


_ 10348 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ 

ಗಾರ್ಡ್ 
10 | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 

ಅಟೆಂಡರ್‌. 


385 - 00 | 


10010 - 00 | 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸರಾಸರಿ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು 
ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. 
ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 
ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

- 26 
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2 . ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 
ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12. ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೫೬೭ 


ವಲಯ -2 
ವಲಯ -3 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 
: ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
: ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 


PR- 803 


SC- 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ . ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 11 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 - 2016 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಆಹಾರ ಸಂಸ್ಕರಣೆ, ಆಹಾರ ಪದಾರ್ಥಗಳ ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವುದು, ಕಾಫೀ ಮತ್ತು ಸಾಂಬಾರ್ ಪದಾರ್ಥಗಳನ್ನು ಪ್ಯಾಕ್ 
ಮಾಡುವುದನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ:07 - 01- 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಆಹಾರ ಸಂಸ್ಕರಣೆ, ಆಹಾರ 
ಪದಾರ್ಥಗಳ ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವುದು, ಕಾಫೀ ಮತ್ತು ಸಾಂಬಾರ್ ಪದಾರ್ಥಗಳನ್ನು ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


(બ 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ವಲಯ - 1 

ಮಾಸಿಕ 


ಕೈ 


ಮಾಸಿಕ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 
7 


| 


8 


( ಅ) ಅತಿಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


425 - 00 


11050 - 00 


415 - 00 


10790 - 00 


390 - 00 


10140 - 00 


ಫೋರ್‌ಮನ್ 
ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್ 


415 - 00 


| 


10790 - 00 


| 405 - 00 | 10530 - 00 


380 - 00 


| 


9880 - 00 


( ಆ) ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಸೀಮರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಬಾಯ್ದರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


410 - 00 | 


10660 - 00 


400 - 00 | 10400 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


ಜನರೇಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಮಿಕ್ಸ್ ರೂಂ ಆಪರೇಟರ್ 
ಫ್ರೀಜರ್ ಆಪರೇಟರ್ 

ಪ್ರೊಸೆಸಿಂಗ್ ಆಪರೇಟರ್ 
8. | ಸೀನಿಯರ್ ಆಪರೇಟರ್ 


೧೫೬೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


9 . ಆಪರೇಟರ್ 
10 . ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
11 . ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 

ಲ್ಯಾಬ್ ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
13 | ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 

ಕೆಮಿಸ್ಟ್ 
15 | ಕಟ್ಟರ್ | ಮಿಕ್ಸರ್ 

ಸ್ವೀಟ್ ಮೇಕರ್ 
ಖೋವಾ ಮೇಕರ್ 
ಪರ್ಚೆಸರ್ 
| ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್‌ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಕುಶಲ 
ಕೆಲಸಗಾರರು 


( ) ಅರೆಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಪ್ರೊಡಕ್ಷನ್ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
2 . ಸೇಲ್ಮನ್ 

400 - 00 10400 - 00 390 - 00 | 10140 - 00 | | 365 - 00 9490 - 00 
ಸಾರ್ಟರ್ / ಇತರೆ ಅರೆ ಕುಶಲ 
ಕೆಲಸಕ್ಕೆ 

( ಈ ) ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 
ಬಾಟರ್‌ ತುಂಬುವವ 
ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವವ 
ಕೋಲ್ಸ್ ರೂಂ ಬಾಯ್ 
ಕ್ಲೀನಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಮಿಕ್ಸಿಂಗ್ 
ಪೌಡರಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಮಿಕ್ಸಿಂಗ್ 
ಪ್ಯಾಕರ್‌ 
ಸಹಾಯಕರು 
ಮಲ್ಲೂರ್ 

385 - 00 10010 - 00 375 - 00 | | 9750 - 00 350 - 00 9100 - 00 
ಜನರಲ್ ವರ್ಕರ್ 
ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಕ್ಲೀನರ್ 
ಲೋಡಿಂಗ್ ಮತ್ತು ಅನ್‌ಲೋಡಿಂಗ್ 
ಮಾಡುವವ 
ಫೀಲರ್‌ 
ಮೇಲೆ ಕಾಣಿಸದೆಯಿರುವ ಕುಶಲರಲ್ಲದ 
ಇತರೆ ಕಾರ್ಮಿಕರು 

ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 

449 - 00 11674 - 00 437 - 00 11362 - 00 407 - 00 | 10582 - 00 
ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 

421 - 00 10946 - 00 410 - 00 | 10660 - 00 385 - 00 10010 - 00 
ಲಾರಿ/ ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 

385 - 00 10010 -00 | 375 -00 | 9750 -00 350 - 00 9100 - 00 

ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
| 1 | ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ | S15- 00 | 13390-00 1500 - 00 | 13000 - 00 | 465- 00 | 12090 - 00 | 


11. 


13. 


2 


. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೬೯ 


6 


|ಹ|0| 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌ | 

495 - 00 12870 - 00 480 - 00 12480 - 00 450 - 00 11700 - 00 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
3 , ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 

475 - 00 | 12350 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 | 435 - 00 | 11310 - 00 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 

465 - 00 12090 - 00 | 455 - 00 | 11830 - 00 425 - 00 11050 - 00 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 

460 - 00 11960 - 00 445 - 00 | 11570 - 00 420 - 00 10920 - 00 
ಗುಮಾಸ್ತ್ರ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 398 - 00 | 10348 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 | 385 - 00 10010 - 00 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ಸ್ವೀಪರ್ / 

385 - 00 10010 - 00 375 - 00 | 9750 - 00 | 350 - 00 9100 - 00 
ಅಟೆಂಡರ್ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ 

_ x 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 

ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
6. ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
8. ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
10. ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


೧೫೭೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
1 . ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು . 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 804 

ಎ .ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
SC- 200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 13 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 16 - 09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 07 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ಸ್ವರೂಪ 

ವಲಯ - 1 

ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 

ಮಾಸಿಕ 
| 5 | 6 | 7 | 8 

1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 
ಪ್ರೋಡಕ್ಷನ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಸೇಲ್ಸ್ ಎಕ್ಸಿಕ್ಯೂಟಿವ್ 
445.00 11570. 00 435 .00 11310.00 405 . 00 

10530. 00 
3, | ಅಸೆಂಬ್ಲಿಂಗ್ ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್‌ 
ಕ್ವಾಲಿಟಿ ಇನ್ಸ್‌ಪೆಕ್ಟರ್‌ 

2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 
ಡಿಪ್ಲೋಮೊ ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಲ್ಯಾಬ್ ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ | 415.00 10790 . 00 | 405 . 00 10530. 00 | 385 . 00 

10010 . 00 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


*) 


ದಿನಕ್ಕೆ 


1 . 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೭೧ 


6 , 


ರೇಡಿಯೋ ಮತ್ತು ಟಿ . ವಿ . 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ / ಅಸೆಂಬ್ಲಿಂಗ್ 
ಆಪರೇಟರ್ (ಐಟಿಐ, ಡಿಪ್ಲೋಮಾ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಉಳ್ಳವರು) 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ / 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಪಂಚ್ ಆಪರೇಟರ್ 


8 , 


|7|2| 


10 , 


16 


ಕ್ಯಾಮೆರಾಮೆನ್ 
ಹೆಚ್ . ವೈರ್‌ಮೆನ್ 
ಟರರ್ 
ಪ್ರಿಂಟರ್ 
| ಡೈ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
14, ಫಿಟ್ಟರ್ 
[ 15, ಡಿಸೈನರ್ 

| ಕ್ಯಾಬಿನೆಟ್ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
17. ಬಸ್ಟರ್ 

ಮೌಲ್ವರ್‌ 
ಮೆಷಿನ್ ಮೆನ್ 

ವೈಂಡರ್ 
21. ಇಂಪ್ರಿಗೇಷನ್ ಪ್ಲಾಂಟ್ ಆಪರೇಟರ್ 

ಎಕ್ಸ್ಪೋಸ್ ಪ್ಲಾಂಟ್ ಆಪರೇಟರ್ 
23. || ಅಸೆಂಬ್ಲರ್ 

ಕಾಯಿಲ್‌ಮೆನ್ 
25. ಕಾರ್ಪೆಂಟರ್ 


24, 


3 . ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಸ್ಟೋರ್ ಕೀಪರ್ 
ಸಹಾಯಕ ಅಸೆಂಬ್ಲರ್ 
ವೈರ್‌ಮೆನ್ 
ಟೆಸ್ಟ್ ಫಿಟ್ಟರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟಂಟ್ ಡೈ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಫಿಟ್ಟರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಟರರ್‌ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಡಿಸೈನರ್ 

ಕಾಯಿಲ್ ಮೈಂಡರ್ 
10. | ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕ್ಯಾಬಿನೆಟ್ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 

ಟ್ರಾನ್ಸ್‌ಫಾರರ್‌ ಮೈಂಡರ್ 
ಡೆಕೊರೇಟರ್ 
ಫೈರ್‌ಮೆನ್ 

ಮೌಲ್ಡರ್ (ಗ್ರೇಡ್- 2 ) 
15 . | ಡ್ರಿಲ್‌ಮೆನ್ 


400 .00 


| 


10400 . 00 


390. 00 


10140.00 


365 .00 


9490. 00 


೧೫೭೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಪೇಪರ್ ಕಟಿಂಗ್ ಸ್ಟಾಪಿಂಗ್ 
( ಹ್ಯಾಂಡ್ ಆಪರೇಟರ್) 
ಕ್ಯಾನ್ ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಟೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕಾರ್ಪೆಂಟರ್ 
ವಸ್ತುಗಳನ್ನು ಸಾಲಾಗಿ 
ಜೋಡಿಸುವವರು ( ಅಲೈನರ್) 


400 . 00 


|| 


10400 .00 


390.00 


10140 .00 


365.00 


9490 .00 


20, 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


1, 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಸಹಾಯಕರು 
ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವವರು 
ಅಟೆಂಡರ್ 
ವಾಚ್‌ಮೆನ್ 
ಕ್ಲೀನರ್ 
ಗಾರ್ಡನರ್‌/ ಮಾಲಿ 

ಕಡ್ಡಿಂಗ್ 
9. | ಸ್ವೀಪರ್/ಸ್ಯಾವೆಂಜರ್ 
10 . ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


385. 00 


| 10010.00 


375.00 


| | 


9750 .00 


350.00 


9100 .00 


421 - 00 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
| | 10946 - 00 | 410 - 00 
| 10010 - 00 375 - 00 


385 - 00 


ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್/ ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


10010 - 00 


| 10660 - 00 | 
| 9750 - 00 | | 


385 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
13390 - 00 500 - 00 


1. 


515 - 00 


| 13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
| ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 | 12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


475 - 00 | 


12350 - 00 


| 


465 - 00 | 


12090 - 00 | 


435 - 00 


11310 - 00 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


465 - 00 


12090 - 00 


| 


455 - 00 | | 


11830 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 


ಸ್ಟೋರ್ ಕೀಪರ್/ ಟೆಲಿಫೋನ್ 
ಸಹಾಯಕ 


|ಹ|೨| 


10 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 

460 - 00 11960 - 00 445 - 00 | | 11570 - 00 420 - 00 10920 - 00 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
9. | ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 398 - 00 | 10348 - 00 385 - 00 | 10010 - 00 || 385 - 00 10010 - 00 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 

385 - 00 10010 - 00 375 - 00 9750 - 00 350 - 00 9100 - 00 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ | 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೭೩ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ. ಪಿ . ಐ . ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
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2 . ಮಳೆ, 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
4. ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 

ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
5. ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 

ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 

ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
6. ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8. ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
10 . ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 


12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ -2 
ವಲಯ - 3 


: ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
: ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
: ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . 

ಎ .ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


PR-805 
SC- 200 


೧೫೭೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 18 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 - 2016 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಹೋಟೆಲ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 14 - 01- 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

- ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಹೋಟೆಲ್ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


૪(વ 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


| ದಿನಕ್ಕೆ 

- 5 


| 


6 


455 - 00 


11830 - 00 


445 - 00 | 11570 - 00 


415 - 00 


10790 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


440 - 00 


11440 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


ಅಡಿಗೆಯವರು, ಸಿಹಿ ತಿಂಡಿ 
ಮಾಡುವವರು 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, ಅಡಿಗೆಮನೆ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು 
ಬಾರಮನ್ 
ವಿದ್ಯುತ್ ವಿಷಯಗ್ರಾಹಿ 
( ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್) 
ಸಹಾಯಕ ಅಡಿಗೆಯವ: 


3 , 


425 - 00 | 


11050 - 00 


| 415 - 00 | 10790 - 00 | 


390 - 00 


10140 - 00 


415 - 00 


10790 - 00 


| 405 - 00 | 10530 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


410 - 00 


| 10660 - 00 | 400 - 00 


10400 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


ಕೊಠಡಿ ಹುಡುಗ: ( ರೂಂ ಬಾಯ್) 
ಸಹಾಯಕ 


400 - 00 


10400 - 00 


390 - 00 | 10140 - 00 


365 - 00 


9490 - 00 


ಕಾಫಿ: ಟೀ ಮಾಡುವವ: 
ವಿತರಣೆ ಸರಬರಾಜು ಮಾಡುವವ 
ಬೇರರ್: 
ವೈಟರ್, ಬಟ್ಲರ್‌: 
ಅರೆಯುವವ ಅಥವಾ ರುಬ್ಬುವವ 
ತರಕಾರಿ ಹೆಚ್ಚುವವ: 
ಮಾಂಸದ ಚೂರು ಮಾಡುವವ: 

ಪಾರೈಲ್ ಹುಡುಗ 
9 . ನೀರು ಕೊಂಡುಯ್ಯುವವ: ತೋಟದ 

ಮಾಲಿ: 

ಧೋಬಿ ಅಥವಾ ಅಗಸ 
10 . | ಲಿಫ್ಟ್ ಅಟೆಂಡರ್ 


385 - 00 


10010 - 00 | 375 - 00 | 9750 - 00 | 


350 - 00 | 


9100 - 00 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೭೫ 


2 


3 


| 


4 


| 


5 


| 


6 


| 


7 


11 . 


ಶುಚಿ ಮಾಡುವವರು : 
ಜವಾನ:ಕಾವಲುಗಾರ : 
ಕಸಗುಡಿಸುವವರು: ಕಛೇರಿ 
ಸಹಾಯಕ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ಕಂಡ 
ಕೆಲಸಗಳಿಗೆ ಹೋಲುವ ರೀತಿಯ 
ಇನ್ನಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುವವರು 
ಮೇಲ್ಕಂಡ ವರ್ಗಗಳ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಇನ್ನಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಪರಿಶ್ರಮವಿಲ್ಲದ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡುವವರು 


12. 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


421 - 00 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


ಒವರ್ 


ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 515 - 00 13390 - 00 500 - 00 13000 - 00 465 - 00 | 12090 - 00 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 

495 - 00 12870 - 00 | 480 - 00 | 12480 - 00 450 - 00 11700 - 00 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 

475 - 00 | 12350 - 00 | 465 - 00 || 12090 - 00 | 435 - 00 11310 - 00 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ /ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
[ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ರಿಸೆಷನಿಸ್ಟ್ 

465 - 00 12090 - 00 | 455 - 00 | 11830 - 00 425 - 00 11050 - 00 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ ಕೀಪರ್ / ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 

460 - 00 11960 - 00 | 445 - 00 | 11570 - 00 | 420 - 00 10920 - 00 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್ / ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 398 - 00 10348 - 00 | 385 - 00 | | 

| 10010 - 00 | 385 - 00 10010 - 00 
10 | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 

385 - 00 10010 - 00 | 375 - 00 9750 - 00 350 - 00 9100 - 00 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ (ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


26 


೧೫೭೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
2. ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
4. ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 

ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
5 , ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 

ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 
ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 
ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
10. ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 806 

ಎ .ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
SC - 200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಣ 15 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 -2016 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಆರ್ಯುವೇದಿಕ್ ಮತ್ತು ಅಲೋಪಥಿಕ್ ಔಷಧಿ ತಯಾರಿಕಾ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ 
ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ , 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 
5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು . ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ 
ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಆರ್ಯುವೇದಿಕ್ ಮತ್ತು ಅಲೋಪಥಿಕ್ 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೭೭ 
ಔಷಧಿ ತಯಾರಿಕಾ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅನುಸೂಚಿ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 


ಕ್ರಸಂ 


ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 


ವಲಯ - 1 


ವಲಯ - 2 


ವಲಯ - 3 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ಮಾಸಿಕ 


1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


1. 


2 . 


| ಕ್ವಾಲಿಟಿ ಕಂಟ್ರೋಲ್ ಕೆಮಿಸ್ಟ್ 
ಪ್ರೊಡಕ್ಷನ್ ಇನ್‌ಚಾರ್ಜ್ 
ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್‌ 


450 - 00 | 11700 - 00 | 440 - 00 | 


11440 - 00 


410 - 00 


| | 


10660 - 00 


3 . | 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


1 . 


| 


ಫಾರ್ಮಸಿಸ್ಟ್ 


ಕೆಮಿಸ್ಟ್ 


415 - 00 | 10790 - 00 | 405 - 00 | 10530 - 00 


380 - 00 


9880 - 00 


ಬಾಯಲಿಂಗ್ ಫೌಂಡ್ರಿಂಗ್ ಮತ್ತು 
ಕಟ್ಟಿಂಗ್ 
ಮೆಷಿನಿಸ್ಟ್ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಔಷಧಿ ತಯಾರು ಮಾಡುವವರು 
ಹಾಗೂ ಇತರೇ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


3 . ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


1. 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಫಾರ್ಮಸಿಸ್ಟ್ 
ಲ್ಯಾಬ್ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 

ಸ್ಟೋರ್ ಇನ್ಚಾರ್ಜ್ 
4. ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 

ಸೇಲ್ಸ್‌ಮನ್ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಅರೆ ಕುಶಲ 
ಕಾರ್ಮಿಕರು 


405 - 00 


10530- 00 | 395 - 00 


| 10270 - 00 


385 - 00 


| 


10010 - 00 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


1. 


| 


ಫಿಲ್ಲಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಸೀಲಿಂಗ್ 


ಸ್ಟೇಯರ್‌ 


ಕಟ್ಟಿಂಗ್ 


ಮೆಷಿನ್ ಹೆಲ್ಪರ್ | ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಲೇಬಲಿಂಗ್ 


385 - 00 || 


10010 - 00 | 


375 - 00 


| | 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಫ್ಯಾಕರ್‌ 

ಸಹಾಯಕರು 
8. | ಕ್ಲೀನರ್ 


೧೫೭೮ 


ಭಾಗ ೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

3 | 4 | 5 | 6 


1 


ಮದ್ದೂರ್ 
ಸ್ವೀಪರ್ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
_ 11674 - 00 437 - 00 


449 - 00 


11362 - 00 


407 - 00 


10582 - 00 


| ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
ಲಾರಿ/ ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


42 - 00 | 


10946 - 00 | 


410 - 00 


| 


10660 - 00 


385 - 00 


| 


10010 - 00 


3 . 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
13390 - 00 500 - 00 


515 - 00 


| 


13000 - 00 


| 465 - 00 


12090 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
2 . | ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 

ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 


495 - 00 


12870 - 00 | 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


ಅಕೌಟೆಂಟ್ 


475 - 00 | 


12350 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


435 - 00 


11310 - 00 


465 - 00 


| 


12090 - 00 | 


455 - 00 


| 


11830 - 00 


|| 


425 - 00 


11050 - 00 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / 
ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಷನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಫೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 


460 - 00 


11960 - 00 


445 - 00 


11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


|ಹ| 


8. 


| 


398 - 00 


| 


10348 - 00 


385 - 00 


| | 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ . ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


30 


26 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೭೯ 
3. ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನದ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು . ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ ಅಥವಾ 
ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 

ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 

ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8 . ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು 

ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9. ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
10. ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
11. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 

ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
12. ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ - 2 : ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 807 

ಎ.ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
SC-200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಣ 20 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 -09 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಟಿಂಬರ್ ಡಿಪೋ ” ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ:14 - 01 -2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ ( ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 

ಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

- ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ 
(ಕೇಂದ್ರ ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1)ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಟಿಂಬರ್ ಡಿಸೋ ”ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ 


೧೫೮೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 


ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಕೆಲಸದ ಸ್ವರೂಪ 


ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 

ವಲಯ - 2 
ದಿನಕ್ಕೆ 1 ಮಾಸಿಕ 


ವಲಯ - 1 
| ಮಾಸಿಕ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


| 


ವಲಯ - 3 

ದಿನಕ್ಕೆ 


| ಮಾಸಿಕ 


ಫೋರ್‌ಮನ್ 
2. ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 


1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 
420 - 00 | 10920 -00 410 - 00 10660 - 00 | 385 - 00 
415 - 00 | 10790 - 00 | 405 - 00 | _ 10530 - 00 380 - 00 


| 10010 - 00 

9880 - 00 | 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


410 - 00 


| 


_ 10660 - 00 


400 - 00 | 10400 - 00 | 375 - 00 


9750 - 00 


3. | ಮೇಸ್ತಿ 

ಸಾಮೆನ್ 
ಎಲೆಕ್ನಿಷಿಯನ್ 
ಲೇತ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬಾಯ್ದೆರ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಕಾರ್ಪೆಂಟರ್ 


ಬ್ಲಾಕ್‌ಸ್ಮಿತ್ 
ಟರ್ನರ್ 


410 - 00 | 10660 - 00 


400 - 00 | 10400 - 00 | 375 - 00 | 9750 - 00 


12. 

ವೆಲ್ಡರ್‌ 
13. ಮೌಲ್ಟರ್ 
14. | ಕಟ್ಟರ್ 
15 . ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
16 . ಪ್ಲಾಂಟ್ ಆಪರೇಟರ್ 
17. | ಆಪರೇಟರ್ - ಬ್ಯಾಂಡ್ ಸಾ ಮತ್ತು 

ರೀ - ಸಾ ಆಪರೇಟರ್ 
18 , ಪಾಲಿಷರ್ 
19 . ಸಾ ಷಾರ್ಪನರ್‌ 
20. | ಪ್ಯಾಕಿಂಗ್ ಕೇಸಸ್ ಸಾ ಆಪರೇಟರ್ 
21. ಕ್ರೇನ್ ಆಪರೇಟರ್/ಕ್ರಾಸ್ ಕಟಿಂಗ್ 

ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
22. ಇತರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


3 . ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


23. | ಹ್ಯಾಂಡ್ ಸಾಯರ್ 
24 . ಮರ ಹಸನು ಮಾಡುವ ಯಂತ್ರ 

ಚಾಲಕರು 


400 - 00 


10400 - 00 | | 


390 - 00 


10140 - 00 


365 - 00 


| 9490 - 00 


25 . 


ಕ್ರಾಸ್ ಕಟರ್ 


26. 


ಪ್ಯಾಕರ್ ( ಮರದ ಪೆಟ್ಟಿಗೆಯನ್ನು 
ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವವರು) 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೮೧ 


21. 


ಪ್ಯಾಕಿಂಗ್ ಪೆಟ್ಟಿಗೆಯನ್ನು 

ತಯಾರಿಸುವವರು 
28. | ಸಾ ಆಪರೇಟರ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 
29. ಲಾಗ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 
30 . | ಇತರೆ ಅರೆಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


31, 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್/ ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಕಾರ್ಟ್‌ಮನ್ / ಸಾ ಡಸ್ಟ್ 

ರಿಮೂವರ್ 
33. ಮಜೂರ್ 
34 . ಟಿಂಬರ್‌ ಕರಿಯರ್ 
35. | ಜನರಲ್ ಹೆಲ್ಪರ್ 
36. | ಬಂಡ್ಲಿಂಗ್, ಪ್ಯಾಕಿಂಗ್, ಲೋಡಿಂಗ್ 

ಮತ್ತು ಅನ್ ಲೋಡಿಂಗ್ 

ಕಾರ್ಮಿಕರು 
38. ಹೆಡ್ ಲೋಡ್ ಕಾರ್ಮಿಕರು 
39. ಬೆಂಡ್ ಸಾ , ರಿಸಾ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಲ್ 

ಸಾ ಹೆಲ್ಪರ್/ ವಾಚ್‌ಮನ್ ಮತ್ತು 
ಇತರೆ ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


385.00 


10010 .00 


375 . 00 


9750 . 00 


350.00 


9100.00 


ದಿನಕ್ಕೆ 


ದಿನಕ್ಕೆ 


449 - 00 


ಲಾರಿ ಡ್ರೈವರ್ 
ಕಾರ್ /ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
ಮಾಸಿಕ 

ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 
| 11674 - 00 | 437 - 00 | 11362 - 00 | 407 - 00 | 10582 - 00 | 

10946 - 00 | 410 - 00 10660 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 
|| 10010 - 00 375 - 00 | 9750 - 00 350 - 00 | 9100 - 00 | 


421 - 00 


3 . 


ಲಾರಿ/ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 

13390 - 00 | 500 - 00 | 13000 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 


515 - 00 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


| 11700 - 00 


475 - 00 


| 


12350 - 00 | 465 - 00 


| 


12090 - 00 | 


435 - 00 | 


11310 - 00 


465 - 00 


|| 


12090 - 00 


455 - 00 


11830 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 

ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
3 . ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ 

ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ ಕೀಪರ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ 

ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
10 . | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 

ಅಟೆಂಡರ್. 


460 - 00 


11960 - 00 || 


445 - 00 


11570 - 00 


420 - 00 


| 10920 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


| 9100 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 | | 


375 - 00 


9750 -00 


350 - 00 


9100 - 00 


೧೫೮೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ . ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 ದಿನಗಳು= ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
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ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದಆಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 808 

ಎ.ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
SC - 200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೮೩ 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ | 

10 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 16 - 09 - 2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ ಸ್ಪನ್ ಪೈಪ್, ಕಾಂಕ್ರೀಟ್ ಪೈಪ್, ಸ್ಯಾನಿಟರಿ ಫಿಟ್ಟಿಂಗ್ಸ್ , ಪಿ.ಸಿ. ಸಿ, ಆರ್. ಸಿ.ಎಸ್ . ಪೋಲ್ಸ್ ಮತ್ತು ಆರ್.ಸಿ.ಸಿ. ಪೈಪ್ 
ಮ್ಯಾನ್ಯುಫ್ಯಾಕ್ಟರಿಂಗ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ: 07 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 
1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2 ) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ 
ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು . ಸದರಿ 
ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ 
(ಕೇಂದ್ರ ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಸ್ಪನ್ ಪೈಪ್, ಕಾಂಕ್ರೀಟ್ ಪೈಪ್, 
ಸ್ಯಾನಿಟರಿ ಫಿಟ್ಟಿಂಗ್ಸ್ , ಪಿ . ಸಿ.ಸಿ, ಆರ್. ಸಿ.ಎಸ್ , ಪೋಲ್ಸ್ ಮತ್ತು ಆರ್. ಸಿ. ಸಿ. ಪೈಪ್ ಮ್ಯಾನ್ಯುಫ್ಯಾಕ್ಟರಿಂಗ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 | ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 
5 | 6 | 

8 . 
1, ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


* 
) 


ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


450. 00 


11700.00 


440. 00 


11440.00 


415 . 00 


10790 .00 


ಪೋರ್‌ಮನ್ 
ಟೆಕ್ನಿಕಲ್ ಸೂಪರ್‌ವೈಜರ್‌ 
ಸೂಪರ್‌ವೈಜರ್ (ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು) 


430 .00 


11180. 00 


420.00 


10920.00 


395. 00 


10270.00 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಮೌಲ್ಡರ್‌ 

ಬರ್ನರ್ 
9. | ಟರ್ನರ್ 

ವೆಲ್ಡರ್‌ 
ಬಾರ್ ಬೆಂಡರ್ 
ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 

ಎಂಜಿನ್ ಡ್ರೈವರ್ 
14 . | ಮೇಸ್ತಿ 

ವೈಂಡರ್ 
ಇತರೆ ಕುಶಲ ಕೆಲಸಗಾರರು 


420.00 | 10920. 00 | 


410 .00 


| 10660.00 


385.00 


10010 . 00 


3. ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


17 . ಸಹಾಯಕ ಆಪರೇಟರ್ 

ಹ್ಯಾಮರ್‌ಮೆನ್ 
19 . | ಇತರೆ ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


400 . 00 


10400. 00 | 


390. 00 


10140 .00 


365 . 00 


9490 . 00 


೧೫೮೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


4 . ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


20. | ಕಲ್ಲು ಹೊಡೆಯುವವರು 


ಮರಳು ಶುಚಿ ಮಾಡುವವರು 

ಕ್ಯಾರಿಯರ್ 
23, ಸಹಾಯಕ 

ಮಜೂರ್ 
ಹೆಲ್ಪರ್ 
| ಮಿಕ್ಸರ್ 
ಕೊಳವೆ ನಿರ್ಮಾಪಕ 


24 . 


385 .00 


| 


10010 .00 


375 . 00 


| 


9750 .00 


350. 00 


9100 .00 


27 . 


ಸಿಮೆಂಟ್‌ ಪುಡಿ ಮಾಡುವವ 


ಹಮಾಲಿ 


ಕ್ಲೀನರ್ 
ಸ್ವೀಪರ್ 
| ಸ್ಪೂನ್ 
| ಕುಶಲರಲ್ಲದ ಇತರೆ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


1 . 


| 


ಲಾರಿ /ಬಸ್ ಡ್ರೈವರ್ 


449 - 00 111674 - 00 


437 - 00 | 11362 - 00 


407 - 00 . 


10582 - 00 


2 . 


ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 


421 - 00 


10946 - 00 


410 - 00 


| 


10660 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


3 . 


ಲಾರಿ / ಬಸ್ /ಕಾರ್/ ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 | 


9100 - 00 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಆಫೀಸರ್ 


515 - 00 


13390 - 00 


500 - 00 


13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


495 -00 | 12870 - 00 | 480 - 00 | 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


475 - 00 | 12350 - 00 | 465 - 00 | 12090 -00 | 


435 - 00 


| 


11310 - 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
| ಅಕೌಟೆಂಟ್ 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


| 465 - 00 | 12090 - 00 | 455 - 00 | 11830 - 00 | 


425 - 00 


| 


11050 - 00 


460 - 00 


| 11960 - 00 | 


445 - 00 


| | 11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / 
ಟೆಲಿ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಟೊನಿ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ | 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 
ಅಟೆಂಡರ್‌. 


398 - 00 | 10348 - 00 | 385 - 00 | 10010 - 00 


385 - 00 


| 


10010 - 00 


385 - 00 | | 10010 - 00 | 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ಭಾಗ ೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೮೫ 


X 30 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ: 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅ೦ಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

26 
ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ -1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ - 3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಪ್ರದೇಶಗಳು . 


PR- 809 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . 

ಎ.ಎನ್ . ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


SC -200 


೧೫೮೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಾಇ 3 ಎಲ್‌ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 -2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಎಲೆಕ್ಟೋ ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ - 4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ: 14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು, ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ( ಬಿ ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಎಲೆಕ್ಟೋ ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ಸ್ವರೂಪ 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
- ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ 1 ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ 


( 


- 


2 


8 


. 


1. ಅತಿ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಫೋರ್‌ಮನ್ 


425. 00 


11050. 00 


415 .00 


10790 . 00 


390. 00 


10140 .00 


ವರ್ಕ್ಷಾಪ್ ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 


415 .00 


10790.00 


405 . 00 


10530. 00 


385 . 00 


10010.00 


2 . ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ : 


| ಡೈಕಾಸ್ಟಿಂಗ್ ಆಪರೇಟರ್ 


ಪ್ರಿಂಟಿಂಗ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ ಆಪರೇಟರ್: ಪ್ರೆಸ್ 
ಆಪರೇಟರ್ 


5 . 


6. 


410 .00 


10660.00 


400. 00 | 


10400. 00 


| 


375 .00 


9750. 00 


ಬಫರ್ 
ಎಲೆಕ್ಟೋ ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ 
ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್: ಟೂಲ್ ಮೆಕ್ಯಾನಿಕ್ 
ಮೆಷಿನಿಸ್ಟ್ 

ಕೆಮಿಸ್ಟ್ 
10. ವೆಲ್ಡರ್‌ 

ಫಿಟ್ಟರ್‌ 
ಪ್ಲೇಟರ್: ಅಸೆಂಬ್ಲರ್ 

ಡೈ ಮೇಕರ್ 
14 . ಮೌಲ್ಡರ್ 


11. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೫೮೭ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

4 | 5 | 6 


| 


7 


| | 


15 . | 


ಟರ್ನರ್ 


16 . 


17, 


ಮಿಲ್ಲರ್ 
ಡ್ರಾಫ್ಟ್ ಮೆನ್ 
ಡ್ರಿಲ್ಲಿಂಗ್ 
ಪೇಂಟರ್ 
ಲ್ಯಾಬೋರೇಟರಿ ಅನಾಲಿಸ್ಟ್ 
ಪಾಲಿಷರ್ 


& 


21. 


3. ಅರೆ ಕುಶಲ ಕಾರ್ಮಿಕರು 


1 . 


400.00 


ಎಲೆಕೋ ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
( ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ ಕೋ ಆರ್ಡಿನೇಟರ್ 

ಪ್ಲೇಟಿಂಗ್ ಮ್ಯಾನ್ 
| ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮೆಷಿನ್ ಆಪರೇಟರ್ 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಫಿಟ್ಟರ್‌, ವೈಂಡರ್ , 
ರಿಂಗಿಂಗ್ , ಫಿಟ್ಟಿಂಗ್ , ಸಾಲ್ಲರಿಂಗ್ , 
ಮೌಂಟಿಂಗ್, ಸಾಧಾರಣ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ 
ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಇಲ್ಲದವರು 


10400 . 00 


390 . 00 


10140. 00 


365 . 00 


9490. 00 


4. ಕುಶಲರಲ್ಲದವರು 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪ್ಯಾಕ್ ಮಾಡುವವ 
ಹೆಲ್ಪರ್ 
ಅಟೆಂಡರ್ 

ಮಜೂರ್ 
6 . | ಕೀನರ್ 

ಗಾಡ್ರರ್‌ ಮಾಲಿ 
| ಸ್ವೀಪರ್ : ಸ್ಯಾವೆಚಿಜರ್ 


385 . 00 


10010 . 00 


375 . 00 


9750.00 


350.00 


9100. 00 


ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 


421 - 00 


| 


10946 - 00 


410 - 00 


10660 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


1 | ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 
2 | ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 


385 - 00 


| 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 | 


350 - 00 


9100 - 00 


001 


ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
| 13390 - 00 | 500 - 00 | 


ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ 


_ 515 - 00 


_ 13000 - 00 


465 - 00 


12090 - 00 


495 - 00 


12870 - 00 


480 - 00 


12480 - 00 


450 - 00 


11700 - 00 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ / ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 


475 - 00 


| 12350 - 00 | 465 - 00 


| 


12090 - 00 | 


435 - 00 


| 


11310 - 00 | 


465 - 00 


| 12090 - 00 


455 - 00 


| 


11830 - 00 


425 - 00 


11050 - 00 


ಕ್ಯಾಷಿಯರ್ /ಸೀನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
5. ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ/ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 

ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ಟೆಲಿಪೋನ್ 
ಸಹಾಯಕ 

ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ / ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ ಆಪರೇಟರ್ 
8. | ಗುಮಾಸ್ತ /ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 


460 - 00 


11960 - 00 


445 - 00 


11570 - 00 


420 - 00 


10920 - 00 


೧೫೮೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


5 
9. | ವಾಚಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 

398 - 00 | 10348 - 00 385 - 00 | 10010 - 00 | 385 - 00 10010 - 00 
10 | ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ ಅಟೆಂಡರ್‌. | 385 - 00 10010 - 00 | 375 - 00 | 9750 - 00 | 350 - 00 9100 - 00 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅ೦ಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 

ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ • 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
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ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು . 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು . 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಇವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ - 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಭಾಗಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 
PR- 810 

ಎ .ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ | 
SC- 200 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


#(d 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೫೮೯ 
ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ | 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 7 ಎಲ್ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 09 -2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಪ್ರೈವೇಟ್ ಫೈನಾನ್ಸ್ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ ಮತ್ತು ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ 
ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:14 - 01 - 2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ : XI) ಕಲಂ 
5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ/ ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು (2 ) ತಿಂಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ 
ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ 
ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ : XI)ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ಪ್ರೈವೇಟ್ ಫೈನಾನ್ಸ್ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ 
ಮತ್ತು ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ 
ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು 

ವಲಯ - 1 ವಲಯ - 2 

ವಲಯ - 3 
ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ ಮಾಸಿಕ ದಿನಕ್ಕೆ 

ಮಾಸಿಕ 
- 2 

7 . 
1. ಸೂಪರ್ ವೈಸರ್ 
ಟ್ರೈನಿಂಗ್ ಆಫೀಸರ್ 

425 - 00 11050 - 00 415 - 00 10790 - 00 385 - 00 10010 - 00 
ಫೀಲ್ ರೆಪ್ರೆಸೆಂಟೆಟೀವ್ 
ಸಲಹೆಗಾರರು 

400 - 00 | 10400 - 00 | 390 - 00 | 10140 - 00 | 365 - 00 | 9490 - 00 
ಫಿಗ್ರಿ ಏಜೆಂಟ್ ಬಿಲ್ ಕಲೆಕ್ಟರ್ 

ಸಹಾಯಕ 
7. | ಹೆಲ್ಲರ್ 

385 - 00 | 10010 - 00 375 - 00 9750 - 00 | | 350 - 00 9100 - 00 
ಕ್ಲೀನರ್ 
| ಆಫೀಸ್ ಬಾಯ್ 

ಚಾಲಕ / ಕ್ಲೀನರ್ 
ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಡ್ರೈವರ್ 

421 - 00 10946 - 00 _ 410 - 00 10660 - 00 | 385 - 00 10010 - 00 
2 . ಕಾರ್/ಜೀಪ್ ಕ್ಲೀನರ್ 

385 - 00 10010 - 00 375 - 00 _ 9750 - 00 350 - 00 9100 - 00 

ಕಛೇರಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 
| ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌/ ಪರ್ಸನಲ್ ಆಫೀಸರ್ | 515 - 00 | 13390 - 00 | 500 - 00 | 13000 - 00 | 465 - 00 12090 - 00 | 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್/ 

495 - 00 12870 - 00 480 - 00 12480 - 00 450 - 00 11700 - 00 
ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಪರ್ಸನಲ್ ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಕೌಟೆಂಟ್ 

475 - 00 | 12350 - 00 | 465 - 00 | 12090 - 00 435 - 00 11310 - 00 
ಕ್ಯಾಷಿಯರ್/ಸೀನಿಯರ್‌ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಬುಕಿಂಗ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ / ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ 

465 - 00 12090 - 00 | 455 - 00 11830 - 00 425 - 00 11050 - 00 
ಆಪರೇಟರ್ 
ಸ್ಟೋರ್ಕೀಪರ್/ ರಿಸೆಪ್ಪನಿಸ್ಟ್/ 
ಟೆಲಿಪೋನ್ ಆಪರೇಟರ್ 


೧೫೯೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ/ ಡಾಟಾ ಎಂಟ್ರಿ 
ಆಪರೇಟರ್ 


460 - 00 | 


11960 - 00 | 445 - 00 


11570 - 00 


| 


420 - 00 


10920 - 00 


ಗುಮಾಸ್ತ/ಜೂನಿಯರ್ ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಟೆಲಿ 
ಕ್ಲರ್ಕ್ / ಟೊನಿ ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ 
ವಾಚ್‌ಮನ್/ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಗಾರ್ಡ್ 
ಆಫೀಸ್‌ಬಾಯ್/ ಸ್ವೀಪರ್/ 
ಅಟೆಂಡರ್. 


398 - 00 


| 


10348 - 00 


385 - 00 | 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


385 - 00 


10010 - 00 


375 - 00 


9750 - 00 


350 - 00 


9100 - 00 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ . ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015 ) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ 
ದಿನ ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ, 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 

- ಅ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು:- ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ • 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 
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ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು. ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 
8 ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೈನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೯೧ 


ವಲಯ - 1 


: ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇವುಗಳಿಗೆ 

ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆಸ್ತೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
: ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
: ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 


ವಲಯ -2 
ವಲಯ - 3 


PR - 811 
Sc- 200 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ.ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಾಇ 1 ಎಲ್ ಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 -09 - 2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ “ಗೃಹಕೃತ್ಯ ಕಾರ್ಮಿಕರು " ಅನುಸೂಚಿತ ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ಭಾಗ -4ಎ ರಲ್ಲಿ 
ದಿನಾಂಕ:14 - 01 -2016ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ 1ರ ( ಬಿ) ಖಂಡದ 
ಮೇರೆಗೆ ಭಾದಿತರಾಗುವ /ಸಂಬಂಧವಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರಲಾಗಿದ್ದು , ಅವರಿಂದ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಎರಡು ( 2) ತಿಂಗಳ 
ಕಾಲಾವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. ಸ್ವೀಕೃತಗೊಂಡ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಕರಡು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸುಧೀರ್ಘವಾಗಿ ಸಮಲೋಚಿಸಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಲು ಮಂಡಳಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಸಲಹಾ ಮಂಡಳಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು, 1948ರ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆಯ 
(ಕೇಂದ್ರ ನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ: XI) ಕಲಂ 3ರ ಉಪಕಲಂ (1) ರ ( ಬಿ) ಖಂಡ ಹಾಗೂ ಕಲಂ 5ರ ಉಪಕಲಂ (1) ನೇ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಮತ್ತು ಈ ಹಿಂದಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಾಂತ “ ಗೃಹಕೃತ್ಯ ಕಾರ್ಮಿಕರು ” ಉದ್ದಿಮೆಯಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನವನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 

ಕನಿಷ್ಠ ವೇತನ ದರಗಳು 
ಕೆಲಸದ ವರ್ಗಗಳು ವಲಯ 1 | ವಲಯ 2 

ವಲಯ 3 
ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ | ದಿನಕ್ಕೆ | ಮಾಸಿಕ 

- 3 
ತರಕಾರಿ / ಮಾಂಸಾಹಾರಿ ಪದಾರ್ಥಗಳನ್ನು 
ಸ್ವಚ್ಛಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕತ್ತರಿಸುವುದು, 
ಬೇಳೆಕಾಳುಗಳನ್ನು ಶುಚಿಗೊಳಿಸುವುದು, 

435 - 00 | 11830 - 00 445 - 00 | 11570 - 00 | 415 - 00 10790 - 00 
ರೈಂಡಿಂಗ್ ಮಾಡುವುದು, ಅಡಿಗೆ 
ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅಡುಗೆ ಮನೆ 
ಸ್ವಚ್ಛಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಬಟ್ಟೆಗಳನ್ನು ಒಗೆಯುವುದು, ಪಾತ್ರೆಗಳನ್ನು 
ತೊಳೆಯುವುದು, ಮನೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು , 395 - 00 10270 - 00 

10010 - 00 | 360 - 00 9360 - 00 
ಜೊತೆಗೆ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಬಟ್ಟೆಗಳನ್ನು ಒಗೆಯುವುದು, ಪಾತ್ರೆಗಳನ್ನು 
ತೊಳೆಯುವುದು , ಮನೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು, 

385 - 00 || 10010 - 00 375 - 00 | 9750 - 00 | | 350 - 00 9100 - 00 
ಮತ್ತು ಮನೆ ತೊಳೆಯುವುದು . ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಕೆಲಸ. 


*)2 


೧೫೯೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ : 

ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಹಿಂದಿನ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ವರ್ಷದ 12 ತಿಂಗಳುಗಳ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕಗಳ 
ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅಲ್ಲದೇ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಂಕಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಕಡಿಮೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಮೊದಲ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರವು ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕದ ( ಜನವರಿ 2015 ರಿಂದ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2015) ಸರಾಸರಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 2016 ಏಪ್ರಿಲ್ 1ನೇ ತಾರೀಖಿನಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. ಅಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರಾಸರಿ ಗ್ರಾಹಕ ಬೆಲೆ ಸೂಚ್ಯಾಂಕ 5780 ಅಂಶಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಪ್ರತಿ ಅಂಶಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ದಿನ 
ಒಂದಕ್ಕೆ 4 ಪೈಸೆಯಂತೆ ತುಟ್ಟಿ ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
1. ದಿನಗೂಲಿ ಗಳಿಕೆದಾರರ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾಸಿಕ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ವಿಭಾಗಿಸಿ , 4 ರಜಾ ದಿನಗಳಿಗೆ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡುವುದೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 

ಅ ) ಮಾಸಿಕ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವವರು: - ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಸಿ ಪಿ ಐ ಅಂಶಗಳು X ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ X 30 ದಿನಗಳು = ತಿಂಗಳ 
ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 

ಆ ) ದಿನಗೂಲಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುವವರು : 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ಅಂಶಗಳು • ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯ ದರ x 30 _ = ದಿನದ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆ 


26 . 


ಮಹಿಳೆಯರು ಮತ್ತು ಪುರುಷರು ಒಂದೇ ರೀತಿಯ ಕೆಲಸವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಉಭಯತ್ರರಿಗೂ ಸಮಾನ ದರದ ವೇತನಗಳನ್ನು 
ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಪಾವತಿಸುತ್ತಿರುವ ವೇತನ ದರವು ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಸಹ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ವರ್ಗವನ್ನು ನಮೂದಿಸದೆ ಇರುವ ವರ್ಗಗಳ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ವರ್ಗದ 
ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವೇತನವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತುಂಡು ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸದ ವೇತನವು ಅದೇ ತರಹದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರ ಒಂದು 
ದಿನದ ವೇತನಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಕೂಡದು. ಒಂದು ದಿನದ ಕೆಲಸ ಎಂದರೆ 8 ಗಂಟೆಗಳ ಕೆಲಸ ಎಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು, ಕಾರ್ಮಿಕರನ್ನು 8 
ಗಂಟೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ನೇಮಿಸಿಕೊಂಡರೆ ಅಂತಹ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವೇತನವನ್ನು ಆ ವರ್ಗದ ದಿನದ 
ಅಥವಾ ತಿಂಗಳ ವೇತನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವುದು. 
ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಅವರ ದಿನದ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಕಂಡು ಹಿಡಿಯಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ತಿಂಗಳ ವೇತನ ದರವನ್ನು 26 ದಿನಗಳಿಂದ ಭಾಗಿಸಬೇಕು. 
ಭಾಗಿಸಿದಾಗ ಬಂದ ದರವು ಭಿನ್ನಾಂಕವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವಾರದ ರಜೆ ಅಥವಾ ಹಬ್ಬದ ರಜಾ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಮಿಕರಿಗೆ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ಕಾಯ್ದೆ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಾಮಾನ್ಯ ವೇತನದ ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕೆಲಸಗಾರರು ದಿನದ ನಿಗಧಿತ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಮಯ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅವಧಿ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಆತನ ವೇತನದ 
ಎರಡುಪಟ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವೇತನ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರದಲ್ಲಿ ಚಿಲ್ಲರೆ ಬಂದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಮೀಪದ ರೂಪಾಯಿಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 
ಟ್ರೆನಿಗಳಿಗೆ ಆ ವರ್ಗದ ನೌಕರರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವೇತನದ ಪ್ರತಿಶತ 75 ರಷ್ಟು ವೇತನವನ್ನು ಶಿಷ್ಯ ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ವೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಾಗುವ ತುಟ್ಟಿಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಅಂಕಣಗಳಲ್ಲಿಯೇ 
ನಮೂದಿಸಿ ಪಾವತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ನೌಕರರುಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಚೆಕ್ ಮೂಲಕ ಪಾವತಿಸುವುದು ಅಥವಾ ನೌಕರರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಲಯ - 1 : ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರಪಾಲಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇವುಗಳಿಗೆ 

ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಆನ್ಲೋಮರೇಷನ್ ಪ್ರದೇಶಗಳು 
ವಲಯ -2 : ವಲಯ -1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 
ವಲಯ -3 : ವಲಯ -1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳು . 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 

ಎ . ಎನ್. ರಾಧಾಮಣಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಇಲಾಖೆ. 


SC -200 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

0352 
REVENUE SECRETARIAT 

PRELIMINARY NOTIFICATION 
NO. RD 112 BHUDAPU 2015 , BENGALURU , DATE : 18 -07 - 2016 . 
In exercise of the powers conferred by Section 5 of the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka act no 12 of 1964) 
and taking into consideration the factors specified in clauses ( i) to (iv ) of rule 3 of the Karnataka Land Revenue Rules 1966 such as the 
population , area of the village , the demand under land revenue in the village and having regard to the administrative convenience and 
in supersession of Notification No. RD 69 BHUDAPU 2001 Bangalore , Dated 12th December, 2003 published in part IV - A of the 
Karnataka Gazette No . 1637 dated 12th December 2003, the Government of Karnataka proposes to issue a Notification to alter the 
limits of Mantagi, Hirur, Savikeri and Kamanahalli Villages of Hangal Taluk , Haveri district and to constitute a new village called 
Shivapura as specified in schedule along with maps with old survey numbers and new survey numbers assigned to them . 

Now therefore in exercise of the power conferred by section 6 of the said Act, notice is hereby given for the information of all 
the persons likely to be affected thereby that the proposal will be taken into consideration on or after thirty days from the date of 
publication of the notification in the officialGazette . 

Any objection or suggestion which may be received by the state government from any person with respect to the said 
proposal before the date specified above will be considered by the state government. Objections or suggestions may be addressed to 
the Deputy Commissioner, Haveri District, Haveri. 

SCHEDULE -I 
Lands bearing survey numbers of the villages and survey numbers of the areas specified in column (2 ) of the table below shall 
be excluded from the limits of said villages of Hangal Taluk in Haveri District to form a new revenue village called as Shivapura of 
Hangal taluk and Haveri district along with the survey numbers included in column (4 ) thereof. 


SI. No 


Old Survey Numbers and Villages 
from which areas are excluded 


Extent of areas Transferred to new 

village Shivapura 


Survey numbers specified in 

column (2 ) which are to be 
included to form new village 
Shivapura and new survey 
numbers assigned to them 


Acre 


Gunte 


Anna 


(2 ) 


( 3 ) 


(a ) 


EXCLUDED FROM MANTAGI 

66 / A 


146 


66B / 1 + 4 + 5 


66 /B2 + 3 


60 


66 / B6 + 8 


63 


voorAwn 


66 /B7 


62 


66 /B9 + 10 


64 


66 /B11 


65 


66 /B12 


188 
189 


66 /B13 


66 /B14 


190 


11 


66 /B15 


191 


NNNNNNNNNNNNNAwo-No 


66 /B16 


192 


66 /B17 


193 


66 /B18 


194 
195 


66 /B19 


66 /B20 


196 


197 
198 


19 
20 
21 


66 /B21 
66 /B22 
66 / B /23 

6/B24 
6/B / 25 


6 
6 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


199 
200 
201 


೧೫೯೪ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

(3) 
(b) 


( 2 ) 


( 4) 


| 


( a) 


| 


2 


66/ B26 
66 / B27 
66/ B28 
66/ 829 
66 / B30 
66/ B31 
66/ 832 
66/ 833 
66 /B34 
66/B35 
66 /B36 
66 / B37 
66 / B38 
66/ B39 


202 
203 
204 
205 
206 
207 
208 
209 
210 
211. 


212 
213 


214 


_ 0 
0 


| 
| 


0 | 
0 
0 


66/B40 


| 


2 


| 


| 


215 
216 
217 


66 / B41 


66/B42 


218 


66 / B43 


219 


66 / B44, 


220 
221 


222 


66/ B45 
66/ B46 
66 /B47 
66/ B48 


223 


224 


225 


45 
46 
47 


66 /B49 
66/ B50A 


0 . 

16 
- 15 
15 
2 


143 


| 


66/ B50B 


144 


66 / B51 


2 


- 


145 


-lele 


66 / B52 


- 2 


| 


146 


66 / B53 


147 


66 / B54 


148 


66 / B55 


149 


66/ B56 


150 


151 


152 
153 


154 


saleelalalalalels 


66 /B57 
66 /B58 
66 /B59 
66 /B60 
66 /B61 
66 /B62 
66 /B63 
66 /B64 
66/B65 
66/B66 
66 / B67 


0 


. 


| 
| 
| 
| 


| 


2 
2 
1 
2 


155 
156 
157 
158 
159 
160 
161 


0 
0 
0 
0 


| 
| 
| 
| 


| 
| 
| 


63 
64 


38 
0 


| 
| 


| 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೫೯೫ 
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(3) 

(b) 
_ 66/ B68 

| 2 


( 4) 


65 


66 / B69 


162 
163 
164 


| 


66/ B70 


| 


165 


68 
69 


| 


|೦ 


166 
167 


೦ 


66 /B71 
66 / B72+ 73 

66/ B74 
66/ B75 
66/ B76 
66 /B77 
66 /B78 
66 / B79 


|೧| 


168 
169 


170 


| 


172 


0 . 


173 


16 


66/B80 


174 


77 


66 / B81 
66 /B82 
66/B83 


175 
176 


| 
| 


2 
2 


| 
| 


0 
0 


0 | 
0 | 
0 


| 
|| 


| 


177 


80 


66/ B84 


66/B85 


1 


66/B86 


82 
83 
84 


178 
179 
181 
182 
183 


66 / B87 
66 /B88 
66/ B89 
66/ 890 


184 


86 


87 


66/ B91. 


185 
186 
187 


88 


66/ B92 
66 / B93 


89 


171 


- 21 

3 . 


90 


66 / B94 


180 


91. 


66 / B95 + 96 


142 


66 / B97 


141 


92 
93 
94 


66/ B98 


140 | 


66 / 8994100 


139 


95 


66/ B101. 


138 
137 


66 / B102 


136 


98 


135 


128 


99 
100 


129 


101 


130 


102 
103 


66/ B103 
66 / B104 
66/ B105 
66/ B106 
66/ B107 
66/B108 
66/ B109 
66/ B110 
66/B111 
66/ B112 
66/ B113 


104 


| 
| 
| 
| 
| 


105 
106 
107 


2 
4 
4 
3 


C 


0 
0 
25 
9 


| 
| 
| 


131 
132 
133 
134 
127 
126 


. 

|| 
| 
| 


| 
| 
| 
| 
| 


0 
0 
0 
0 


| 


୦୪e . 


ಭಾಗ ೪ಎ 


(1 ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 
( 2) 

| (3) 
| 

| ( a) | ( b) । 
66/ B114 

4 । 


| 


(4) 


108 


0 


125 


109 


66/ B115 


124 


110 । 


66/ B116 


123 
122 


111 


66/ B117 


66/ B118 


121 


112 
113 


66/ B119 


120 


114 


66/ B120 


106 


115 


66/ B121 


116 


66/ B122 


107 
108 
109 


117 


66/ B123 


66/ B124 


110 


118 
119 


66 / B125 


0 


111 
112 


120 


66/ B126 


| 


2 


| 


121 


66/ B127 


। 


2 


0 
0 
0 


0 । 
0 । 
0 । 


| 
| 


113 


122 


66 / B128 


| 


2 


| | 


114 


123 । 


66 / B129 


115 
116 


124 । 


66 / B131 


66 / B132 


117 


66/ B133 


118 


125 
126 
127 
128 
129 । 


66 / B134 


119 


66/ B135 


105 


66/ B136 


104 


130 । 


66/ B137 


103 
102 


131 । 


66/ B138 
66/ B139 


132 


101 


133 


66/ B140 


100 


slaslalala 


134 


। 


66/ B141 


99। 


98 


135 
136 
137 


| 
| 


66/ B142 
66/ B143 । 
66/ B144 


96 


138 । 


66/ B145 


139 


66/ B146 


94 


140 
141 


142 


66/ B147 
66/ B148 
66/ B149 
66/ B150 
66/ B151 
66/ B152 
66/ B153 
66/ B154 
66/B155 
66/B156 
66/B157 


143 | 
144 | 
145 | 
146 | 
147 | | 
148 | 
149 | 
| 150 | 


14 


93 
92 
91 
90 
| 66 
। 67 

68E 
69 

70 
71 
75 


| 
| 
| 
| 
| 
| 


1 
3 
1 
1 
3 


| 


| 
| 
| 
| 


| 38 

0 
28 
34 


0 

| 
| 
| 


0 
0 
0 


| 
| 
| 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 
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೧೫೯೭ 


( 2 ) 


(3) 


(4) 


| 


( b) 


| 
| 


( a) 
1 


151 
152 
153 


66/B158 
66/ B159 


76 
77 
86 


66 / B160 


154 


66/ B161 


155 


66/ B162 


156 


66/ B163 


89 


157 


158 


66/ B164 
66/ B165 
66/ B166 
66/ B167 


159 
160 
161 


82 


28 


66/ A1 
_ 66/ B /130 


Gramatana 


162 


1 
| 


2 
10 


0 
23 


0 . 
0 


163 


| | - 


| 


ROAD 


ROAD 
EXCLUDED FROM HIRUR 


164 


| 


348A 


| 


94 


| 


2 


| 


0 


| 


3 


348/ 37 + 38 + 39 


165 
166 
167 


- 11 


348/40 + 41 + 43 

348/B58 


23 


348/ B73 


73 


53 


168 
169 
170 
171. 
172 


348/ B13 + 14 + 15 
348/B3 + 4 + 5 

348/ B6 


58 


348/ B / 10 


173 


174 


348/ B/ 17 
348/ B/18+ 19 | 
348/ B/ 20 + 21 + 22 


175 


49 


176 


| 


- 5 


48 


177 


348/ B / 23 + 24 + 25 

348/ B / 26+ 27 
348/ B / 30 + 32 


178 


179 


348/ B / 31 + 33 


180 | 


348/ B / 34 + 42 


181 . 


35 


182 
183 
184 


348/ B / 35 + 36 
348/ B/44+ 28 + 29 

348/ B/45 + 46 
348/ B /47 + 48 +49 


185 


348/ 850 


29 
28 
27 


0 


. 


| 
| 
| 


29 


186 
187 
188 
189 
190 
191 
192 


26 


348/851²52 

348/B53 
348/B54 + 55 
348/B56 
348/857 
348/ B59 
348/B60 


39 


0 


) 
| 
| 
| 
| 


1 
2 
2 
2 


0 
0 
0 
0 


| 
| 
| 


| 
| 
| 
| 


25 
24 
22 
21 


| 
| 


16 
11 


| 
| 


| 
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ಭಾಗ ೪ಎ 


(1) 


(3) 


(b ) 


(a ) 
2 


/ 


193 
194 


20 
19 
18 


195 
196 
197 


19 


17. 


348/ 361 
348 /B62 
348/ 363 
348 / B64 + 65 
348 / B66 +67 
348 /B68 + 69 

348/ B70 
348 /B71 


198 


199 
200 
201 


348 / B72 


72 


202 


348 /B74 


74 


203 


348 /B75 


- 


13 


78 


204 


348 /B76 


3 


348 /B77 


19 


O 


205 
206 


79 
80 
81 


348/B78 
348 /B7 + 8 + 9 


0 
6 


207 


17 
10 
17. 


0 


55 


348 /B11 + 12 


56 


208 
209 
210 


348 /B1 + 2 


3 


59 


348 /B16 


20 


EXCLUDED FROM KAMANHALLI 

60 /A 


211 


676 


212 


213 


214 


60 /B / 1 +6 + 7 
60 /B / 11 + 12 + 13 

60/ B / 16 
60/B /17 + 18 + 20 

60 /B / 19 


215 
216 
217 


60 / B /2 + 3 


0 


218 


60 /B /14 + 15 


219 


60/ B /4 + 5 


4 


220 


11 


221 


60/B /8 + 9 + 10 

Road 
EXCLUDED FROM SAVIKERI 


Road 


222 


12A 


223 


12B 


224 


12C 


225 


13A 


41 
40 
39 
46 
45 
38 
37 
42 


13B 


226 
227 


14 


24 


228 


1513 


0 
0 


229 


112 


53 


38 


Note: The extent of Grama Tana within the said village is to the extent specified below , namely : 


Survey Number 
66A1 and 66 /B / 130 


Extent 
51 acres 28 gunta 9.5 anna 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೫೯೯ 


East: Village Boundary of Kamanahalli 
West : Village Boundary ofMantagi 


Boundaries of the new Village Shivapur 

North : Village Boundaries of Handihal, Hirekanagi and Baramapur 
South : Village Boundaries of Damdekeri, Savikeri , Hirur and Kamnahlli 


SCHEDULE -II 
The Survey numbers and areas remaining in the Mantagi Village specified in column (2 ) shall be assigned new survey 
numbers in the said villages specified in column (4 ). 
Survey numbers remaining in 

New Survey numbers assigned 
village after excluding the survey 
SI. No 

to the remaining survey numbers 
numbers which are to be included 
Acre Gunte 

specified in column (2 ) 
to form village Shivapura 


Area 


anna 


(2) 


(4) 


12 


13 


14 


4 


17 


18 
19 
20 


21 
22 


21 
22 
23 
24 


L 


23 
24 
25 


/ 
/ 


6 
4 


- 32 

36 


34 


28 


32 
33 
34 


35 


34 


- 


18 


೧೬೦೦ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

(3) 


(1) 


35 | 


36 
37 


38 


16 | 


39 


40 


A1 


A7 


_ 47 


38 


_ 48 


24 


49 


- 49 

50 


32 


50 



) 


31 


31 
- 28 
- 22 | 


60. 


- 38 
- 12 | 

36 


60 


61 . 


62 


63 


| 


64 


| 


63 
64 


65 


| 


- 20 


- 66 


- 67 


- 70 


72 


71 


| 
| 


73 
74 
75 


| 
| 


16 
_ 36 | 
13 


72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 


| 


77 
78 
79 


| 
| 
| 


77 
78 
79 


| 
| 
| 


11 
4 
3 


| 
| 


6 
33 


| 
| 


0 
6 
0 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೬೦೧ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

(3) 


(1) 


( 4) 


(2) 
- 80 

81 


79 


80 


81 


82 


84 


84 


83 


84 


85 
86 


13 


86 
87 


85 
86 


87 


88 


87 


88 


90 


92 


91 


93 


94 


94 
95 


92 
93 
94 


95 


96 


38 


95 


96 
91 


97 


98 


98 


- 30 

7 


99 


98 


99 
100 


- 20 | 


99 


101 . 


- 4 


100 
101. 


102 


100 
101 
102 
103 
104 
105 


103 


28 . 


102 


32 


103 


104 
105 ) 


104 


106 


105 


106 
107 


107 


106 


108 


108 


23 | 


109 


| 


109 


107 
108 
109 


110 


| 


111 
112 | 
113 | 


110 
111 
112 
113 
114 


110 
111. 
112 


114 


113 


115 . 


115 


114 


116 | 


115 
116 
117 
118 


117 
118 | 
119 | 
120 | 
121 | 
_ 122 | 
123 | 


116 
117 
118 
119 
120 
121 
122 
123 


| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 


119 


2 
1 
1 
1 
1 


| 
| 
| 
| 
| 


17 | 
33 
21 
29 


0 
0 
0 


| 
| 


120 
121 
122 


| 


| 


೧೬೦೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


(1) 


(3) 


124 


125 


126 
127 


( 2) 
124 
125 
126 
127 
128 
129 
130 
131 


128 
129 


123 
124 
125 
126 
127 
128 
129 
130 
131 . 


0 


| | 


130 


131 


132 


132 
133 
134 


132 


133 


133 
134 
135 
136 


135 


134 


28 


135 


136 
137 


137 


16 . 


138 


138 


20 


136 | 
137 
138 


139 


139 


33 


140 | 


139 


140 | 
141 


141 


140 


- 20 | 
- 12 | 


142 


141 


143 


142 
143 
144 


142 


144 


143 


36 
14 


145 


144 


145 
146 


146 


34 


145 


147 


147 


26. 


146 


148 


147 


148 
149 


149 


34 

0 . 
- 10 


148 


150 


150 


149 


151 


150 


151. 


152 


151 | 
152 | 
153 | 
154 
155 | 
156 | 


152 
153 
154 
155 


32 
- 33 


156 
157 


153 
154 
155 
156 
157 


157 


158 | 


158 
159 


159 


158 


160 | 


159 


161 


160 


161 


162 


160 
161. 
162 
163 
164೨ 
164ಬ 
164ಕ 
165 


162 | 
163 | 
164 | 
165 | 
166 | 
167 | 


0 


| 
| 
| 
| 
| 


0 
0 
0 


11 
31 
21 
35 


163ಅ 
163ಬ 
163ಕ 
164 


| 
| 


6 3/4 

0 
0 


| 
| 


| 
| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


noa 


( 1) 


( 2 ) 


(4 ) 
165 


168 
169 


166 


170 


171 


166 
167 
168 
169 
170 
171 
172 
173 


167 
168 
169 
170 


172 


173 


174 


171 


O 
2 


37 
21 


175 


172 


East : Village Boundary of Shivapur 
West : Village Boundary Haraganhalli 


Boundaries of Mantagi Village 

North : Village Boundaries ofKolagi and shivapur 
South : Village Boundaries of Laxmipur, Sagarvalli and Damdekeri 


SCHEDULE - III 


The Survey numbers and areas remaining in the Hirur Village specified in column (2) shall be assigned new survey numbers 
in the said villages specified in column (4 ). 

Area 
Survey numbers remaining in 

New Survey numbers 
village after excluding the 

assigned to the remaining 
sl. No survey numbers which are to 

Acre Gunte 

survey numbers specified in 
be included to form village 

column (2 ) 
Shivapura 


anna 


11 


11 


12 


13 
14 
15 


O 
0 


0 


17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 


13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 


11 


- 16 
- 34 

14 


T 


O 
O 
0 


8 


೧೬೦೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


(4) 


_ 0 


|| 


( 3) 
5 
26 
13 


26 


15 


28. 


10 | 


28. 


30 


30 
31 


-|N|o|-|-|-|ಬ|N|V|V|V|5|6|0|ಸ 


ಸ. 


ಒ|ಓ| 


18 


ಜ್ಞ| 


36. 


33 


0 


36 


37 


16 


37 


38 


18 


38 | 


0 


39 


_ 40 


[ 


40 | 


0 
_ 0 | 
0 


/ 


44 


45 


4 


61. 


52 
53 | 


0 


65 


0 


. 


0 
0 


_ 0 


58 
59 


. 


0 
0 


60 


61 


0 


. 


61 


62 
63 
64 
65 
66 
67 


3 


62 
63 
64 
65 
66 
67 


| 


0 
0 
0 
0 
6 


66 | 
67 | 
68 | 


| 
| 
| 
| 
| 


|| 
| 


| 
| 


29 
5 


| 
| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೬೦೫ 


(1) 


(2) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

(3) 
24 

_ 0 | 
12 


68 


68 


- 69 


0 


70 


69 
70 
71 . 


17 


71 . 


71. 
_ 72 


26 


25 


AV 
/ 


73 


403 


73 


74 


74 . 
74ಬ 


74ಬ 
75 


75 


76 


76 


* 


77 


78 


17 


0 


. 


78 


79 


0 


. 


79 


|6|| 


14 
37 


81 


10 


0 


80 
81 . 
82 


82 


11 


19 | 


| 


0 


| 


35 


_ 0 
0 


10 


. 


0 


92 


0 
0 . 
0 
0 
0 
0 
0 


| 
| 
| 
| 


93 


94 


97 


_ 0 


_ 0 


99 


95 
96 
97 
98 
99 
100 


100 


0 
0 
0 


98 


101 


99 


. 


102 


100 


| 
| 


103 | 


101 


101 


104 


102 


105 


103 
104 


106 


107 
108 


105 
106 


_ 0 

0 
_ 0 
_ 0 
_ 0 
_ 0 
_ 0 
0 
0 
0 
0 


| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 
| 


102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 


109 
_ 110 | 
_ 111 | 
| 112 | 


107 
108 
109 
110 


| 
| 
| 


| 
| 


38 
21 
38 


| 
| 


4 


೧೬೦೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ 


( 1 ) 


(3) 


113 


- 


16 


_ 0 


( 2) 
111 
112 
113 


2 
16 


114 


- 


17 


115 


116 


114 


111 
112 
113 
114 
115 
116 
117 


117 


118 


27 


119 


115 
116 
117 
118 
119 
120 


118 


119 


120 
121 
122 
123 
124 


120 


121 


121 


122 


122 
123 


125 


0 


. 


123 
124 


126 


124 


- 4 

5 


15 
38 


127 


125 


_ 0 


| 


125 


128 


33 


| 


| 


126 


0 
_ 0 


129 


127 


126 
127 
128 
129 


30 


0 


130 
131 


| 


0 


128 
129 
130 
131 


132 
133 


130 
131 
132 
133 


134 
135 


132 
133 


15 


136 


134 


16 | 


134 


. 
. 


137 


135 


135 
136 


138 


136 


139 


137 


137 


138 


0 
0 
0 
_ 0 
_ 0 
0 
0 
0 
0 
0 
_ 0 


138 


139 


140 
141 | 
142 | 
143 
144 | 
145 


140 


139 | 
140 
141 . 
142 
143 


. 
. 
. 
.| 
| 


141 


146 


144 


0 


147 


145 


148 


146 
147 


149 


| 
| 
| 
| 
| 


150 


142 
143 
144 
145 
146 
147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 


0 
_ 0 
_ 0 
_ 0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 


151 | 
152 | 
153 | 
154 | 
155 | 
156 | 


| 


| 
| 
| 
| 


1 | 
1 
1 


| 
| 
| 
| 


18 
15 
31 


| 
| 


| 
| 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


೧೬೦೭ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

( 3) 


( 1 ) 


( 4) 


157 


155 


158 


156 


159 


157 


160 
161. 
162 


158 
159 


14 


( 2) 
155 
156 
157 
158 
159 
160 
161 
162 
162 
163 
164 


14 


26 


160 


163 


20 


164 
165 


161 
162 
162 


10 


| 


166 


163 


| 


164 


| 


165 


165 


167 
168 
169 
170 


166 


141 


0 


166 


167 


22 


167 


17 
0 . 


171 


_ 0 


| 


168 


168 
169 


22 
12 


172 | 


| 


0 


| 


169 | 
170 | 


173 


170 


171 . 


0 


171 . 


172 


174 
175 
176 
177 


173 


0 


. 


174 


178 


172 
173 
174 
175 
176 
177 
178 


35 


175 
176 


179 


35 


180 


177 


_ 0 
0 


181 


| 


178 


182 


179 


179 


183 


180 


| 


0 


180 


181 


181 


184 
185 | 
186 


182 


182 
183 
184 


. 


0 
0 


183 
184 


187 


188 


185 


185 


189 


186 


0 
0 
_ 0 


186 


. 
| 


190 


1879 
187 
188 


1870 
1870 


191 


192 


193 


189 
190 


| 
| 
| 


194 


| 


195 
196 | 
197 | 
198 | 
199 | 
200 | 


191 
192 
193 
194 
195 
196 


_ 0 
_ 0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


188 
189 
190 
191 
192 
193 
194 
195 
196 


| 
| 
| 
| 


2 
2 
2 


| 
| 
| 
| 


12 
1 
7 
28 


| 
| 
| 


| 
| 
| 
| 


| 


೧೬೦೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ 


( 1) 


( 2) 


( 3) 


( 4) 


201 


16 


. 


197 


0 
0 


202 


1 


. 


28 


198 


197 
198 
199 
200 


203 


199 


200 


201 


201 


204 
205 
206 
207 


35 


202 


203 
204 


208 


209 


205 


210 


206 


211 


207 


212 


202 
203 
204 
205 
206 
207 
208 
209 
210 
211 
212 
213 
214 


208 


213 


_ 0 


209 
210 


214 


0 


18 
17 
33 
1 


215 
216 


| 
| 


0 
0 
0 


| 
| 


8 


211 
212 | 
213 


217 


214 


215 


218 
219 
220 
221 
222 
223 


215 
216 
217 


0 


0 


216 
217 
218 
219 


218 


. 


219 


0 
0 
0 


224 


220 


220 


221 


221 


225 
226 


222 


222 


227 


223 
224 


223 
224 


228 


229 


225 


225 


230 


226 


226 


231 


227 


0 


. 


227 
228 


232 


228 


233 


229 


0 
0 
0 


234 


229 
230 
231 


235 


230 
231 
232 
233 


236 
237 


0 
_ 0 
_ 0 


232 
233 
234 
235 


238 


234 


239 


_ 0 


| 


236 


20 


237 


240 
241 | 
242 | 
243 | 
244 | 


235 
236 
237 
238 
239 
240 


| 
| 
| 


5 
20 


| 
| 


3 
22 
2 


| 
| 
| 


0 
0 
0 


| 
| 
| 


238 
239 
240 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 


೧೬೦೯ 


( 1) 


0 


. 


245 
246 


( 2) 
241. 
242 
243 


(4) 
241 
242 


247 


243 


244 


244 


248 
249 
250 


12 


245 
246 
247 


251 


15 
18 


248 


12 


252 
253 
254 
255 
256 
257 
258 


245 
246 
247 
248 
249 
250 
251 
252 
253 
254 
255 
256 


249 
250 
251 


252 


253 


0 


254 


3 
7 . 
24 
13 


259 


| 


0 


| 


255 


260 


| 


0 


| 


261 . 


257 


256 
257 
258 


262 


258 


263 


259 


259 
260 
261 


264 
265 


0 


260 
261 


266 


262 


262 
263 


267 


| 


0 


263 


268 


264 


264 


269 


265 


| 


0 


270 


266 


265 
266 
267 


271 


267 


272 


268 


273 


268 
269 
270 


269 
270 
271 


274 


0 
0 


275 


271 


276 


0 


. 


272 
273 


277 


0 


272 
273 
274 


278 


274 


0 


279 | 


275 


275 
276 


280 


. 


276 


0 
0 
_ 0 
0 


277 


277 
278 
279 
280 


| 


_ 0 
0 


| 


281 
282 
283 | 
284 | 
285 | 
286 | 
287 1 
288 | 


278 
279 
280 
281 
282 
283 
284 


281 


8 


) 


| 
| 
| 


1 
9 


| 
| 


30 
31 


| 
| 


0 
0 


| 
| 


282 
283 
284 


| 


೧೬೧೦ 


ಭಾಗ ೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬, ೨೦೧೬ 

(3) 


(1) 


( 2) 


289 


285 


36 


290 


13 


0 


286 
287 


291 


( 4) 
285 
286 
287 
288 
289 
290 


288 


292 
293 
294 
295 
296 
297 
298 
299 


289 
290 
291 
292 
293 


291 


292 
293 
294 


294 
295 


295 


300 


296ಅ 


ಚಗಿ. 


296 


296B 


37 


0 


296B 


301 
301 


297 


297 
298 
299 


2 


302 
- 303 | 


32 


298 
299 


4 


304 


300 


26 


300 


0 
0 . 


305 


301 . 


301 


302 


0 


. 


302 


306 
307 
308 


303 
304 


303 
304 
305 


309 


305 
306 


310 


0 . 
0 . 
0 . 
_ 0 
0 . 


306 


311 


307 


307 


312 


308 


308 
309 


313 


309 


314 


310 


310 


315 


311 


311 


316 


. 


312 


317 


318 | 


319 


312 
313 
314 
315 
316 
317 
318 


. 


320 | 


321 


0 
_ 0 
0 

0 
4 3/4 

0 
0 
0 
_ 0 
0 
0 
_ 0 


322 


. 


313 
314 
315 
316 
317 
318 
319 
320 
321 
322 
323 


323 


| 


324 


319 
320 
321 


325 


. 
. 
| 


| 


324 


326 
327 | 
328 | 
329 | 
330 | 
331 | 


322 
323 
324 
325 
326 
327 


27 


| 
|| 
| 


| 
| 


32 
8 


01 
0 1 
0 | 


325 
326 
327 


6 


| 


| 


ಭಾಗ ೪ಎ 


Ono 


(1 ) 


(2 ) 


(4 ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

(3) 
16 / 36 

0 
17 

0 
- 12 


332 
333 


328 
32901 


328 
32989 
3290 


334 


32920 


335 


330 


330 


336 


331 


- 


18 


331 


337 


18 


332 
333 


18 


338 
339 
340 


12 


332 
333 
334 
335 
336 
337 
338 


334 
335 
336 


341 


337 


342 
343 


19 


338 


344 


339 


0 


0 


339 


345 


0 


340 


28 
27 


- 


346 
347 


340 
341 
342 
343 
344 


341 
342 


348 


39 


349 


345 


0 


350 
351 


343 
344 
345 
346 
347 
348 


0 


346 
347 


352 


353 


349 


350 


349 


354 
355 


351 


32 


350 


Boundaries of Hirur Village 


East : Village Boundary of Gadiyankanhalli 
West: Village Boundaries of Savikeri and Balihalli 


North : Village Boundaries of Shivapur, Kamanahalli, Halekote , Gejjihalli 
South : Village Boundary of Shiragod 


SCHEDULE -IV 


The Survey numbers and areas remaining in the Kamanahalli Village specified in column (2 ) shall be assigned new survey 
numbers in the said villages specified in column (4 ). 
Survey numbers remaining in 

Area 

New Survey numbers assigned 
village after excluding the survey 
SI. No 

to the remaining survey 
numbers which are to be included 

Acre Gunte 

numbers specified in column ( 2) 
to form village Shivapura 
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Boundaries of Kamanahalli Village 
East: Village Boundary of Sulebail 

North : Village Boundary of Baramapura 
West: Village Boundary of shivapur 

South : Village Boundary of Hirur 

SCHEDULE- V 
The Survey numbers and areas remaining in the Savikeri Village specified in column (2 ) shall be assigned new survey 
numbers in the said villages specified in column (4 ). 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 
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Area 


SI. No 


Survey numbers remaining in 
village after excluding the survey 
numbers which are to be included 

to form village Shivapura 


New Survey numbers assigned 

to the remaining survey 
numbers specified in column (2 ) 


Acre 
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East : Village Boundary of Hirur 
West : Village Boundary of shringeri 


Boundaries of Savikeri Village 

North : Village Boundaries of Mantagi, shivapura and Hirur 
South : Village Boundary of Balihalli 


The proposal specified above shall come in to effect from date of final notification to be published in the official Gazette by the 
State Government under section 5 of the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 12 of 1964 ). 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka 

C.PUTTANANJAIAH 
Under Secretary to Government 
Revenue Department (SSLR ) 


PR -674 


SC- 100 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೬೧೭ 
ಅರಣ್ಯ , ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಜೀವಿಶಾಸ್ತ್ರ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಅಪಜೀ 43 ಎಫ್ ಎಎಫ್ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ : 21 - 07 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅರಣ್ಯ ಕಾಯ್ದೆ , 1963ರ ಕಲಂ - 4ರಡಿ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಅಪಜೀ 27 ಎಫ್ಎಎಫ್ 2004 ( IV), 
ದಿನಾಂಕ: 24.10 .2005ರಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 537 ಎಕರೆ 36 ಗುಂಟೆ ( 217.68 ಹೆಕ್ಟೇರ್) ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಮೇಲಿನಹುಲುವ ಕ್ಷೇತ್ರ - || ಮೀಸಲು ಅರಣ್ಯ ಎಂದು 
ಘೋಷಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿತ್ತು. 

ಉಪ ವಿಭಾಗಾಧಿಕಾರಿ , ಹಾಗೂ ಅರಣ್ಯ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾಧಿಕಾರಿ , ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು 
ಜಿಲ್ಲೆ, ಹಾಗೂ ಪ್ರಧಾನ ಮುಖ್ಯ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ( ಅರಣ್ಯ ಪಡೆ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು) ಇವರುಗಳು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ದಿನಾಂಕ: 12.12.2011ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 
ದಿನಾಂಕ: 03. 03 .2016ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿ , ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು 416 ಎಕರೆ 12 ಗುಂಟೆ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅರಣ್ಯ ಕಾಯ್ದೆ 1963ರ ಕಲಂ - 17ರಡಿ ಮೇಲಿನಹುಲುವ 
ಕ್ಷೇತ್ರ - || “ಮೀಸಲು ಅರಣ್ಯ ” ಎಂದು ಸರ್ಕಾರ ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


1) 


ಜಿಲ್ಲೆ 


ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು 


2 ) 


ತಾಲ್ಲೂಕು 


ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು 


3) 


ಹೋಬಳಿ 


ಜಾಗರ 


4) 


ಕ್ಷೇತ್ರದ ಸರ್ವೆ 
ನಂಬರ್‌ವಾರು ವಿವರ. 


ಗ್ರಾಮ 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 


ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎಕರೆ - ಗುಂಟೆ 


90 ( 90 / 2 ) 


46 - 16 


91 


9 - 24 


92 


60 - 32 


ಮೇಲಿನಹುಲುವ 


93 . 


10 - 00 


104 


289 - 20 


416 - 12 


ಒಟ್ಟು 
ಮೇಲಿನಹುಲುವ ಕ್ಷೇತ್ರ - || 


5 ) | ಬ್ಲಾಕಿನ ಹೆಸರು 


ಮೇಲಿನ ಹುಲುವ ಕ್ಷೇತ್ರ - || 
ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಸರಹದ್ದುಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿವೆ. 


ಉತ್ತರ - ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 33 ಮತ್ತು 35ರ ಹಿಡುವಳಿ ಪ್ರದೇಶ. 
ಪೂರ್ವ 

ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 95 , 96 , 97 , 98 ಮತ್ತು 104ರ ಉಳಿಕೆ ಪ್ರದೇಶ. 
ದಕ್ಷಿಣ - ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 90/ , 105 ಹಾಗೂ 104ರ ಉಳಿಕೆ ಪ್ರದೇಶ. 
ಪಶ್ಚಿಮ ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 104ರ ಉಳಿಕೆ ಪ್ರದೇಶ. 

: ಸವಿವರವಾದ ಸರಹದ್ದು ವಿವರಣೆ : 
ಉತ್ತರ : 

- ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 37 , 34 ಮತ್ತು 104ರ ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದಿನಿಂದ 124° 
ಕೋನ 14 -50 ಸರಪಳಿ ದೂರದಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ಮೇಲಿನಹುಲುವತ್ತಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 33ರ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 1ರಿಂದ ಪ್ರಾರಂಭವಾಗಿ ಸದರಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 33ರ ಪಶ್ಚಿಮ , ದಕ್ಷಿಣ ಹಾಗೂ ಪೂರ್ವದ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ 21 - 95 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 33 , 35 ಮತ್ತು 104ರ 
ಕೂಡುಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 5ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ 35 ರ ದಕ್ಷಿಣ ಗಡಿಯಲ್ಲಿಯೇ ಸುಮಾರು 27 
80 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸದರಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 35ರ ಆಗ್ನೆಯ ದಿಕ್ಕಿನ ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 8ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು 
ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 104ರಲ್ಲಿ ಆಸ್ಟ್ರೇಯಾಭಿಮುಖವಾಗಿ 3 -15 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ 
ಸಂಖ್ಯೆ 9ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪಶ್ಚಿಮ , ದಕ್ಷಿಣ ಹಾಗೂ ಪೂರ್ವದ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ 10 - 50 ಸರಪಳಿ 


೧೬೧೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸದರಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪೂರ್ವ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ. 13ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು, ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 
104ರ ಆಗ್ನೆಯಾಭಿಮುಖವಾಗಿ 1 - 50 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 14ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 

ಉತ್ತರದಲ್ಲಿ ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಚಲಿಸುತ್ತದೆ. 


ಸ್ಥಾನದಿಂದ | ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ 


ಕೋನ ಡಿಗ್ರಿಗಳಲ್ಲಿ /ಸೀಮಾರೇಖೆಯ 
ವಿವರಣೆ/ ಸ್ಥಾನಸಂಖ್ಯೆ ವಿವರಣೆ 


ಅಂತರ ಸರಪಳಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಸರಪಳಿ = ಒಂದು ನೂರು ಕೊಂಡಿಗಳು = ಇಪ್ಪತ್ತು 

ಮೀಟರ್‌ಗಳು ಸರಪಳಿ - ಕೊಂಡಿಗಳು 


1230 


6 - 50 


1550 


6 - 15 


078° 


2 - 55 


6 - 75 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 33, 35 ಮತ್ತು 104ರ 

ಕೂಡುಬಾಂದು 


21 - 95 


118 


16 - 00 


090° 


5 - 50 


7 


| 


8 


065 


6 - 30 


27 - 80 


1260 


3 - 15 


3 - 15 


10 


4 - 50 


10 


| 


2 - 00 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ದಕ್ಷಿಣ ಗಡಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪೂರ್ವ ಗಡಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 101ರ ಪೂರ್ವ ಗಡಿ 


3 - 00 


12 
13 


1 - 00 


10 - 50 


| 


14 


1250 


1 - 50 


1 -50 


ಪೂರ್ವ : 

ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 14ರಿಂದ ಮುಂದುವರೆದು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98 ಮತ್ತು 104ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ 6 -00 ಸರಪಳಿ ದೂರ 
ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98, 100 ಮತ್ತು 104ರ ಕೂಡು ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 15ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 100 ರ ಉತ್ತರ ಗಡಿಯಲ್ಲಿಯೇ ನೈರುತ್ಯಾಭಿಮುಖವಾಗಿ 6 - 00 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸದರಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 100ರ ವಾಯುವ್ಯ 
ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 16ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು, ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 104ರಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕೋನಗಳಲ್ಲಿ 55 -00 ಸರಪಳಿ 
ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98, 97 ಮತ್ತು 104ರ ಗಡಿಗಳು ಕೂಡುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ 24ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು 
ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 97 ಮತ್ತು 96ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿ, ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 96ರ ದಕ್ಷಿಣ ಗಡಿ, ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 95ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ 23 - 75 
ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 95, 63 ಮತ್ತು 104ರ ಗಡಿಗಳು ಕೂಡುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 28ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು, ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 93ರಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕೋನಗಳಲ್ಲಿ 28 - 75 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 58 , 92 ಮತ್ತು 93ರ 
ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ. 31ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ . ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 58ರ ದಕ್ಷಿಣ 
ಗಡಿಯಲ್ಲಿಯೇ 20 - 50 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 58, 84 , 85 ಮತ್ತು 92ರ ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವಕೂಡುಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 32ನ್ನು 
ಸೇರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ 92 ಮತ್ತು 91ರಲ್ಲಿ ನೈರುತ್ಯ ಮತ್ತು ದಕ್ಷಿಣಾಭಿಮುಖವಾಗಿ 29 - 75 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 91ರ ಉತ್ತರಾಧ್ರ ಬಾಂದಿನಿಂದ ಸರಪಳಿ ದೂರದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 91ರ ಪೂರ್ವ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 34ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೬೧೯ 


ಸ್ಥಾನದಿಂದ | ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ 


ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಚಲಿಸುತ್ತದೆ. 

ಅಂತರ ಸರಪಳಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಕೋನ ಡಿಗ್ರಿಗಳಲ್ಲಿ/ ಸೀಮಾರೇಖೆಯ ವಿವರಣೆ/ 

ಸರಪಳಿ = ಒಂದು ನೂರು 
ಸ್ಥಾನಸಂಖ್ಯೆ ವಿವರಣೆ 

ಕೊಂಡಿಗಳು = ಇಪ್ಪತ್ತು ಮೀಟರ್‌ಗಳು 

ಸರಪಳಿಕೊಂಡಿಗಳು 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98, 104ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಗಡಿ ಹಾಗೂ 

6 - 00 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98, 100 ಮತ್ತು 104ರ ಕೂಡು 

ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದು 


15 


| 


6 - 00 


- 15 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 100ರ ಉತ್ತರ ಗಡಿ 


6 - 00 


6 - 00 


265 


4 - 75 


331° 


5 - 00 


278° 


6 - 00 


1980 


7 - 00 


165 


7 - 00 


150.30° 


7 - 50 


069 


11 - 25 


6 - 50 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 98, 97 ಮತ್ತು 104ರ ಗಡಿಗಳು 

ಕೂಡುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದು 


55 - 00 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 97ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿ 


12 - 00 


5 - 25 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 96ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 96ರ ದಕ್ಷಿಣ ಗಡಿ 


3 - 00 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 95ರ ಪಶ್ಚಿಮ ಗಡಿ 


3 - 50 


23 - 75 


092 


10 - 50 


065 


13 - 25 


5 - 00 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 58, 92 ಮತ್ತು 93ರ ಗಡಿಗಳು 

ಸೇರುವ ಮುಕ್ಕುಪ್ಪೆ ಬಾಂದು 


28 - 75 


| 


32 


20 - 50 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 58ರ ದಕ್ಷಿಣ ಗಡಿ ಹಾಗೂ ಸರ್ವೆ 
ನಂಬರ್ 58 , 84 , 85 ಮತ್ತು 92ರ ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವ 

ಕೂಡುಬಾಂದು 


20 - 50 


32 


33 


231° 


16 - 00 


33 


34 


173 


13 - 75 


29 - 75 


೧೬ ೨೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ದಕ್ಷಿಣ : 

ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 34ರಿಂದ ಮುಂದುವರಿದು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 91 ಮತ್ತು 86ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕೋನಗಳಲ್ಲಿ 
23 -00 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 92 , 91 , 86 ಮತ್ತು 90ರ ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವ ಕೂಡುಬಾಂದಿನಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 37ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 90 /l ಹಾಗೂ 90/ 2ರ ಸಾಮಾನ್ಯ ಗಡಿಯಲ್ಲಿ ಪಶ್ಚಿಮ ಮತ್ತು ವಾಯುವ್ಯಾಭಿಮುಖವಾಗಿ 25 - 00 
ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 38ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 

ದಕ್ಷಿಣದಲ್ಲಿ ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಚಲಿಸುತ್ತದೆ. 


ಸ್ಥಾನದಿಂದ 


ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ 


ಕೋನ ಡಿಗ್ರಿಗಳಲ್ಲಿ / ಸೀಮಾರೇಖೆಯ 
ವಿವರಣೆ/ ಸ್ಥಾನಸಂಖ್ಯೆ ವಿವರಣೆ 


ಅಂತರ ಸರಪಳಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಸರಪಳಿ = ಒಂದು ನೂರು ಕೊಂಡಿಗಳು = ಇಪ್ಪತ್ತು 

ಮೀಟರ್‌ಗಳು ಸರಪಳಿ - ಕೊಂಡಿಗಳು 


34 


35 


246° 


6 - 00 


36 


35 


294° 


4 - 00 


36 


13 - 00 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 32 , 91 ಮತ್ತು 90ರ 
ಗಡಿಗಳು ಸೇರುವ ಕೂಡುಬಾಂದು 


23 - 00 


270° 


25 - 00 


25 - 00 


ಪಶ್ಚಿಮ : 

ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ . 38ರಿಂದ ಮುಂದುವರಿದು ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 104ರಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಕೋನಗಳಲ್ಲಿ 125 - 15 ಸರಪಳಿ ದೂರ ಚಲಿಸಿ 
ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ. 47ರ ಮುಖಾಂತರ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಸ್ಥಾನ ಸಂಖ್ಯೆ, 1ನ್ನು ಸೇರುತ್ತದೆ. 
ಪಶ್ಚಿಮದಲ್ಲಿ ಸೀಮಾರೇಖೆಯು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಚಲಿಸುತ್ತದೆ. 

ಅಂತರ ಸರಪಳಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಕೋನ ಡಿಗ್ರಿಗಳಲ್ಲಿ / ಸೀಮಾರೇಖೆಯ 
ಸ್ಥಾನದಿಂದ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ 

ಸರಪಳಿ = ಒಂದು ನೂರು ಕೊಂಡಿಗಳು = ಇಪ್ಪತ್ತು 
ವಿವರಣೆ/ ಸ್ಟಾನಸಂಖ್ಯೆ ವಿವರಣೆ 

ಮೀಟರ್‌ಗಳು ಸರಪಳಿ - ಕೊಂಡಿಗಳು 


314° 


4 - 75 


39 


324° 


12 - 50 


40 


311° 


12 - 00 


41 


2940 


19 - 00 


42 


316° 


16 - 00 


3560 


9 - 00 


44 


322° 


11 - 00 


45 


| 


075 


9 - 00 


46 


6 - 40 | 


3130 
030° 


47 


| 


25 -50 


125 - 15 


ಆವರಣಗಳು ( ಎನ್‌ಕೌಸರ್‌ಗಳು) 


ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 178, 179 ನ್ನು ಎನ್‌ಕೌಸರ್‌ಗಳೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 96 , 97 ಹಾಗೂ 104ರ ಕೂಡುಬಾಂದಿನಿಂದ 
ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 178ರ ಈಶಾನ್ಯ ಬಾಂದಿಗೆ 20 - 00 ಸರಪಳಿ ದೂರದಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ 57 , 95, 96 ಮತ್ತು 97ರ ಕೂಡುಬಾಂದಿನಿಂದ ಸರ್ವೆ 
ನಂಬರ್ 179ರ ಆಗ್ನೆಯ ಬಾಂದಿಗೆ 23 - 00 ಸರಪಳಿ ದೂರದಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

ದಾರಿಯ ಹಕ್ಕುಗಳು 
ಸ. ನಂ . 96ರ ನೈರುತ್ಯ ಮೂಲೆಯಿಂದ ಸ. ನಂ . 178 ಮತ್ತು 179ಕ್ಕೆ ಕಾಲು ದಾರಿ ಸಂಪರ್ಕವಿರುತ್ತದೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೬ ೨೧ 
ಇತರೆ ಸವಲತ್ತುಗಳು 
1) ಎಳೆಯ ನೆಡುತೋಪುಗಳ ವಿನ: ಉಳಿದೆಡೆ ಗ್ರಾಮಸ್ಥರು ತಮ್ಮ ಜಾನುವಾರುಗಳನ್ನು ಮೇಯಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 
2) ಎಳೆಯ ನೆಡುತೋಪುಗಳ ವಿನ: ಉಳಿದೆಡೆ ಗ್ರಾಮಸ್ಥರು ತಮ್ಮ ವಾಸ್ತವಿಕ ಉಪಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಹಸಿರು ಎಲೆ ಸೊಪ್ಪನ್ನು ಒಣಸೌದೆಯನ್ನು 

ಉಚಿತವಾಗಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 
3) ನೈಸರ್ಗಿಕ ಜಲ ಸಂಪನ್ಮೂಲವನ್ನು ಗ್ರಾಮಸ್ಥರು ತಮ್ಮ ವಾಸ್ತವಿಕ ಉಪಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
P. R. 670 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 
S . C . 250 

ಹೆಚ್.ಎಸ್ . ಭಾಗ್ಯಲಕ್ಷ್ಮಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಅರಣ್ಯ , ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಜೀವಿಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆ. 


ಇಂಧನ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಎನ್ 77 ಸಮನ್ವಯ 2016, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ : 20- 07 -2016 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಎನ್ 42 ಸಮನ್ವಯ 2016 , ದಿನಾಂಕ: 07 .05.2016ರಲ್ಲಿ ಮಂಗಳೂರು ವಿದ್ಯುತ್ ಸರಬರಾಜು ಕಂಪನಿ 
ನಿಯಮಿತ, ಮಂಗಳೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನಾಗಿ ಡಾ : ಆರ್. ವಿಶಾಲ್ , ಭಾ . ಆ. ಸೇ ., ಇವರನ್ನು ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನಾಗಿ ನಾಮ 
ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರುವುದನ್ನು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ರದ್ದು ಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಮುಂದುವರೆದು , ಮಂಗಳೂರು ವಿದ್ಯುತ್ ಸರಬರಾಜು ಕಂಪನಿ ನಿಯಮಿತ, ಮಂಗಳೂರು ಇದರ ಮೆಮೊರಾಂಡಮ್ ಆಫ್ ಅಸೋಸಿಯೇಷನ್ 
ಮತ್ತು ಆರ್ಟಿಕಲ್ಸ್ ಆಫ್ ಅಸೋಸಿಯೇಷನ್‌ನ ಆರ್ಟಿಕಲ್ 74 ( ಎ) ರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಶ್ರೀ ಆರ್.ಮೋಹನ್ ಬಿನ್ 
ಲೇಟ್ ಬಿ . ಆರ್‌. ರಾಮಚಂದ್ರಪ್ಪ , 2ನೇ ಕ್ರಾಸ್, ದುರ್ಗಮ್ಮ ದೇವಸ್ಥಾನ ಸಮೀಪ, ಕಾಮಾಕ್ಷಿ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಇವರನ್ನು ಮಂಗಳೂರು ವಿದ್ಯುತ್ ಸರಬರಾಜು 
ಕಂಪನಿ ನಿಯಮಿತ, ಮಂಗಳೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಳಿಗೆ ಅಧಿಕಾರೇತರ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನಾಗಿ ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ 
ಆದೇಶದವರೆಗೆ ನೇಮಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
P . R . 671 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ವಿಶ್ವನಾಥ ಪಿ. ಹಿರೇಮಠ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಇಂಧನ ಇಲಾಖೆ. 
ಕನ್ನಡ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಹಾಗೂ ವಾರ್ತಾ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಸಂವಾ:02: ವಾಪ್ರಪ: 2016 ( ಭಾ - 1) ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 25 - 07 -2016 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಸಂವಾ 18 ವಾಪ್ರಪ 2016, ದಿನಾಂಕ: 02. 05 . 2016ರ ಮುಂದುವರಿಕೆಯಾಗಿ , ಶ್ರೀ ಬಿ. ವೆಂಕಟ್ ಸಿಂಗ್ , ಮುಖ್ಯ 
ವರದಿಗಾರರು, ಸುದ್ದಿಮೂಲ, ರಾಯಚೂರು, ಇವರನ್ನು ಈ ತಕ್ಷಣದಿಂದಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾಧ್ಯಮ 
ಅಕಾಡೆಮಿಗೆ ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
P . R . 672 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎಸ್ . ಎನ್. ಜಯಶ್ರೀ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕನ್ನಡ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಮತ್ತು ವಾರ್ತಾ ಇಲಾಖೆ ( ವಾರ್ತಾ ಶಾಖೆ). 
ಸಹಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಒ 53 ಸಿಎನ್ ಎಸ್ 2016, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 28 - 07 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1959ರ ಪ್ರಕರಣ 28ಎ ಉಪ ಪ್ರಕರಣ (4ಬಿ )(1) ರ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಮಂಡ್ಯ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಶ್ರೀರಂಗಪಟ್ಟಣ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಚೊಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಮಹಿಳಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಇದರ 


೧೬ ೨೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಶೀಲಮ್ಮ ಕೋಂ ಗೋವಿಂದೇಗೌಡ, ಚೊಟ್ಟನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮ ಇವರನ್ನು ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದೆ. 
P . R . 684 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಕೆ. ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - 3 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ. 


ಸಹಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಇ 551 ಎಂಆರ್ 2015 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 26 -07 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : ಸಇ/427/ ಎಂಆ‌ಇ /2001, ದಿನಾಂಕ: 29 .10. 2001ರ ಅನುಬಂಧ - 1ರಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಹಣ್ಣು 
ಮತ್ತು ತರಕಾರಿಗಳ ( ವಿಶೇಷ) ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗಳ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಮಾರಾಟ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ಒಳಪಡಿಸಿ ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ತದನಂತರದಲ್ಲಿ ರಚನೆಯಾದ ಭತ್ತ ಮತ್ತು ಅಕ್ಕಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ವಿಶೇಷ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿ, ಕಾರಟಗಿ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಉಳಿದ 
ಹೊಸ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗಳಲ್ಲಿ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ಮಾರಾಟ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

- ತದನಂತರದಲ್ಲಿ, ಮರಮುಟ್ಟುಗಳು ಶೀರ್ಷಿಕೆಯಡಿಯಲ್ಲಿನ 21 ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : ಸಣ/293/ಎಂಆರ್‌ಇ/08 , 
ದಿನಾಂಕ : 24.02 .2011ರ ಮೂಲಕ ಅಪವರ್ಜಿಸಿದ್ದು , ಪ್ರಸ್ತುತ 92 ವಿವಿಧ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳು ಮಾರಾಟ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಪ್ರಸ್ತುತ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : ಸಇ/551 /ಎಂಆರ್‌ಇ /2015 , ದಿನಾಂಕ: 21.12.2015ರ ಮೂಲಕ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ 
“ vi, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಬೆಳೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಂಬಾರು ಪದಾರ್ಥಗಳ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ 6 - ಎ ಎಳೆನೀರು ಉತ್ಪನ್ನ ” ಎಂಬುದಾಗಿ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರ್ಪಡೆಗೊಳಿಸಿರುತ್ತದೆ. 

ಆದಕಾರಣ , ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1966ರ ಪ್ರಕರಣ 3ನ್ನು ಓದಿ 
ಪ್ರಕರಣ 5ರ ಮೇರೆಗೆ ಹಣ್ಣು ಮತ್ತು ತರಕಾರಿ ( ವಿಶೇಷ) ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಹಾಗೂ ಭತ್ತ ಮತ್ತು ಅಕ್ಕಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ವಿಶೇಷ 
ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿ, ಕಾರಟಗಿ ಇವುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಉಳಿದ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗಳ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಎಳೆನೀರು 
ಉತ್ಪನ್ನವನ್ನು ಮಾರಾಟ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ಸರ್ಕಾರವು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಈ ಮೇಲಿನ ಪ್ರಸ್ತಾವಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಯಾವುದೇ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು / ಸಲಹೆಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 32 ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದೆಂದು ಸೂಚನೆ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆಕ್ಷೇಪಣೆ/ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು – 01 ಇವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 
P. R. 685 

ಎಲ್ . ಸಿ.ಬಸವರಾಜು 
S. C . 50 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ. 


ಸಹಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಒ 62 ಸಿಎನ್ಎಸ್ 2016, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 26 - 07 - 2016. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1959ರ ಪ್ರಕರಣ 28ಎ ಉಪ ಪ್ರಕರಣ (4ಬಿ)(1) ರ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಎಣ್ಣೆಬೀಜ ಬೆಳೆಗಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಒಕ್ಕೂಟ ನಿ., ರಾಯಚೂರು ಇದರ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಗೆ 
ಶ್ರೀ ಹನಮಂತಗೌಡ ಮುದಕನಗೌಡ ಗಾಳಿ, ಸಾ : ಕಂಪ್ಲಿ ( ಅಳವಂಡಿ) ಕೊಪ್ಪಳ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರನ್ನು ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದೆ. 
PR- 733 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಕೆ. ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - 3 , 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

೧೬ ೨೩ 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

2 73 ಮುಆಬಿ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 29 - 07 - 2016 
ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಕಾಯ್ದೆ (1997) ರ ಕಲಂ 23 ( ಇ)ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ 
ಚಲಾಯಿಸಿ, ಉತ್ತರ ಕನ್ನಡ ಜಿಲ್ಲೆ, ಅಂಕೋಲಾ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಮಂಜುಗುಣಿ ಗ್ರಾಮ , ಶ್ರೀ ವಿನಾಯಕ ಮತ್ತು ತಾರೀಜಟಕ ದೇವ ದೇವಾಲಯವನ್ನು ಮುಜರಾಯಿ 
ಇಲಾಖಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಅಧಿಸೂಚಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸೇರ್ಪಡಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR-734 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
SC- 25 

ಬಿ.ಎಸ್ . ನಾಗರತ್ನಮ್ಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಮುಜರಾಯಿ ) 


ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 24 ಎಲ್‌ಆರ್‌ಎಂ 2015 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 18 - 07 - 2016 
ಮೆ : ಜೇಪಿ ಸಿಮೆಂಟ್ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ ಲಿ., ಶಹಾಬಾದ್ ಇವರಿಗೆ ಕಲಬುರಗಿ ಜಿಲ್ಲೆ, ಚಿತ್ತಾಪೂರ ತಾಲ್ಲೂಕು, ತರನಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 22 
ಮತ್ತು ಶಾಹಾಬಾದ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 318/2ಉ ಮತ್ತು ಇತರೆಗಳಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 1200.00 ಎಕರೆ/ ಗುಂಟೆ ಕೃಷಿ ಜಮೀನನ್ನು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಖರೀದಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 7 ಎಲ್‌ಆರ್‌ಎಂ 2011 , ದಿನಾಂಕ: 30.08.2011 ರನ್ವಯ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿ 
ಅವಧಿಯು ದಿನಾಂಕ : 29.08.2013ಕ್ಕೆ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಮೆ : ಜೇಪಿ ಸಿಮೆಂಟ್ ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ ಲಿ., ಕಲಬುರಗಿ ಇವರ ಮನವಿಯ 
ಮೇರೆಗೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕಲಬುರಗಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರು ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ; ಕಂ / ಡಿ. ಸಿ.ಕ/ಭೂಸು/07/2011 -1211637 ದಿನಾಂಕ: 08.01.2016ರಲ್ಲಿ ಕಾಲಾವಧಿ 
ವಿಸ್ತರಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿತ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಆಗದಿರುವ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ ಅರ್ಜಿದಾರರ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ನಿಗಧಿತ ಉದ್ದೇಶ ಪೂರೈಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಸುಧಾರಣೆ ನಿಯಮಗಳು 1974ರ ನಿಯಮ 
38( ಡಿ)(4)(1) ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 125 ಎಲ್‌ಆರ್‌ಎ 2002 , ದಿನಾಂಕ: 19 .08.2002ರಂತೆ, ದಿನಾಂಕ : 30 .08.2013 
ರಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ದಿನಾಂಕ: 31.12 .2017 ರವರೆಗೆ ಕಾಲಾವಧಿ ವಿಸ್ತರಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR-735 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
sc-20 

ಬಾಲರಾಜ ದೇವರಖದ್ರಾ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಭೂ ಸುಧಾರಣೆ) 


WOMEN AND CHILD DEVELOPMENT AND EMPOWERMENT OF DIFFERENTLY ABLED AND SENIOR CITIZEN SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No :WCD 348 PHP 2015, Bengaluru , Dated: 26. 07. 2016 , 
In exercise of the powers conferred under Sub -section ( 1) of section 32 of the Person with Disabilities (equal Opportunities, 
Protection 
of Rights and Full Participation ) Act 1995 , the Government of Karnataka hereby identifies the post specified in Col. 3, 4 & 5 of the 
Schedule below in respect of the category “ A ” & “ B ” Posts of the disable persons in Prosecution and Government 
Litigations Department. 

SCHEDULE - 1 


Blindness or 


Name of the Department 


Hearing 
Impairment 


Loco motor Disability of Cerebral palsy 


NO . 


Low Vision 


Prosecution and Government 

Litigations Department 


Assistant 
Prosecutor-cum 
Asst. Govt. 

Pleader 
(Group- B ) 


Assistant Prosecutor-cum Asst. Govt. Pleader 

(Group - B ) 
(OA ,OL,OAL,BL,BLOA,BLA & MW ) 


neg8 ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred under Sub -section (1) of section 32 of the Person with Disabilities (equal Opportunities , 
Protection of Rights and Full Participation ) Act 1995 , the Government of Karnataka hereby identifies the post specified in Col. 3 , 4, 5 , 6 , 
7 , 8 & 9 of the Schedule below in respect of the category “ C ” & “ D ” Posts of the disable persons in Prosecution and Government 
Litigations Department. 


SCHEDULE - II 


Blind 


Low Vision 


Name of the 
Department 


Leprosy 
Cured 


Hearing 
Impairment 


Locomotor 
Disability 


Mentally 

ILL 


Mentally 
Retarded 


NO . 


- 


5 


First 


Prosecu 
tion and 
Govern 

ment 
Litigations 
Depart 
ment 


First Division 

Assistant 
(Group -C ) 


First Division 

Assistant 
(Group -C ) 


Division 
Assistant 
(Group 

C ) 


First Division 

Assistant 
(Group- C ) 


First Division 

Assistant 
(Group -C ) 
(OA ,OL,OAL, 
BL ,CP (Mild ) 


First 
Division 
Assistant 
(Group 


C ) 


Prosecu 
tion and 
Govern 

ment 
Litigations 
Depart 
ment 


Second 
Division 
Assistant 
(Group- C ) 


Second Division 

Assistant 
(Group -C ) 


Second 
Division 
Assistant 
(Group 

C ) 


Second 
Division 
Assistant 
(Group- C ) 


Second Division 

Assistant 
(Group -C ) 
(OA,OL,OAL, 
BL,CP (Mild ) 


Second 
Division 
Assistant 
(Group 


Stenographer 
(Group -C ) 


Stenographer 

(Group -C ) 


Stenogra 


Prosecu 
tion and 
Govern 

ment 
Litigations 

Depart 


Stenographer 

(Group - C ) 
(OA,OL ,OAL 
BL, CP (Mild ) 


-pher 
(Group 


Stenogra 

-pher 
(Group 

C ) 


ment 


Typist 
(Group -C) 


Typist 
(Group -C ) 


Typist 
(Group - C ) 


Typist 
(OA ,OL,OAL 
BL ,CP (Mild ) 


Typist 
(Group 

C ) 


Prosecu 
tion and 
Govern 

ment 
Litigations 
Depart 
ment 


Typist 
(Group 

C ) 


Prosecu 


tion and 


Driver - Exempted 


Govern 

ment 
Litigations 
Depart 
ment 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 


೧೬ ೨೫ 


SI 


Blind 


Low Vision 


Name of the 
Department 


Leprosy 
Cured 


Hearing 
Impairment 


Locomotor 
Disability 


Mentally 

ILL 


Mentally 
Retarded 


NO . 


Prosecu 
tion and 
Govern 

ment 
Litigations 
Depart 
ment 


Peon / 
Dalayat/ 
Watchman 
( Group- D ) 


Peon / 
Dalayat / 
Watchman 
(Group - D ) 


Peon/ 
Dalayat/ 
Watchman 
(Group - D ) 


Peon / 
Dalayat/ 
Watchman 
( Group- D) 


Peon/ 
Dalayat/ 
Watchman 

(Group -D ) 
(OA, OL, OAL 
BL ,CP (Mild ) 


Peon / 
Dalayat/ 
Watchma 
n (Group 


Peon/ 
Dalayat/ 
Watchma 
n (Group 


D ) 


MR (Mild ) 


This Order is issued as per the DPAR Services Rules - 1 vide Order No. DPAR 273 SeNaNi 2013 Dated : 13/03/2015 . 
PR. 736 

By Order and in the name of the Governor ofKarnataka 
SC , 50 

JAYALAKSHMI 
Under Secretary to Government-2 , 
Department ofWomen & Child Development & 
Empowerment of Differently Abled and Senior Citizens. 


ವಸತಿ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ವಇ 238 ಹೆಚ್ಎಎಂ 2016, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 22 - 07 - 2016 


ಸಮಿ 


ರಾಜೀವ್ ಗಾಂಧಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವಸತಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತದ ಮೆಮೊರೆಂಡಮ್ ಮತ್ತು ಆರ್ಟಿಕಲ್ಸ್ ಆಫ್ ಅಸೋಸಿಯೇಷನ್‌ನ ಆರ್ಟಿಕಲ್ 
145 (3)ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದನ್ವಯ, ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ವಇ 299 ಹೆಚ್ ಎಎಂ 2015 , ದಿನಾಂಕ: 07.08.2015 ರಂದು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿರುವ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ, 

- ಶ್ರೀ ತುಷಾರ್ ಗಿರಿನಾಥ್ , ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಇವರನ್ನು , ರಾಜೀವ್ ಗಾಂಧಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ವಸತಿ ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತದ 
ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಿಸಿರುವುದನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಇವರ ಬದಲಿಗೆ ಶ್ರೀ ಬಿ.ಎಸ್ . ಶೇಖರಪ್ಪ, ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರ ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಇವರನ್ನು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ನಿಗಮದ ನಿರ್ದೇಶಕರಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR- 737 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಸಮೀರ್ ಮಡಿಮನ್ 
SC-50 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - 2 , 

ವಸತಿ ಇಲಾಖೆ. 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 192 ಬೆಂರೂಪ್ರಾ 2015 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 26 - 07 -2016 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 192 ಬೆಂರೂಪ್ರಾ 2015, ದಿನಾಂಕ : 13.07 .2015ರ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 5 ರಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ ಸಿ.ಕೆ. ಬಾಲಚಂದ್ರ ಬಿನ್ 
ಶ್ರೀ ಕೆಂಚಪ್ಪ, ನಂ . 141, ಕೆ.ಹೆಚ್. ಬಿ . ಕಾಲೋನಿ, ಚಾಲುಕ್ಯ ನಗರ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ, ಇವರನ್ನು ಶಿವಮೊಗ್ಗ ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಕರ್ನಾಟಕ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1987ರ ಕಲಂ 3 ( 3) ( ಎಲ್) ರಡಿಯಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಹೊರಡಿಸಿದ್ದ ಆದೇಶವನ್ನು ಈ ತಕ್ಷಣದಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR- 738 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ನಾಗರಾಜ 
SC -50 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 


ಕನ್ನಡ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಹಾಗೂ ವಾರ್ತಾ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಸಂವಾ 80 ಪಿಐಪಿ 2016, ( ಭಾಗ - 2) ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 29 - 07 - 2016 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಸಂವಾ 80 ಪಿಐಪಿ 2016 , ದಿನಾಂಕ: 29.06.2016ರ ಮುಂದುವರಿಕೆಯಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮದ್ಯಪಾನ 
ಸಂಯಮ ಮಂಡಳಿ ಇದರ ಆಡಳಿತ ನಿಯಮಗಳು 4 ( ಎ) ರ ಅನ್ವಯ ಶ್ರೀ ವಿನೋದ ಕೆ. ಪಿ . ಬಿನ್ ಶ್ರೀ ಪಿಳ್ಳಪ್ಪ, ನಂ . 184, ಕಲ್ಲಕೆರೆ ಗ್ರಾಮ , ಹಳೆ ಮಿಷನ್ 


R .N.I. No . KARBIL /2001/47147 POSTAL REGN.No. RNP /KA/BGS /2202/2014 - 16 
Licensed to post without prepayment WPP No . 297 
೧೬೨೬ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೬ , ೨೦೧೬ 

ಭಾಗ ೪ಎ 
ರಸ್ತೆ ಈಶ್ವರ ದೇವಸ್ಥಾನದ ಹತ್ತಿರ, ವರಮಾವು ಅಂಚೆ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560053 , ಇವರನ್ನು ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ದಿನಾಂಕ 22 .07.2016 ರಿಂದ 
ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR- 739 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಜಯಶ್ರೀ ಎಸ್.ಎನ್. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಕನ್ನಡ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಹಾಗೂ ವಾರ್ತಾ ಇಲಾಖೆ. 

( ವಾರ್ತಾ ಶಾಖೆ) 


ಮುದ್ರಕರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾಶಕರು:- ಸಂಕಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು- 59 


